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Junge Talente und erfahrene Profis vereinen
ihre Starken im ColorMotion Netzwerk

Liebe ColorMotion Mitglieder, das ,Netzwerken fiir den gemein-
samen Erfolg!”istin diesen Zeiten wichtiger denn je. Das Color-
Motion Netzwerk bietet dafiir eine ideale und schlagkraftige
Plattform - iiber den reinen Lack hinaus und doch mit unserem
Reparaturgeschaft sehr eng verkniipft.

Das Geschift entwickelt sich fiir viele Betriebe recht positiv und
volle Auftragsbiicher lassen optimistisch stimmen. Um sicherzu-
stellen, dass dies auch weiterhin so bleibt und Sie fiir die Zukunft
bestmdglich geriistet sind, prasentieren wir stolz unser neues
ColorMotion Programm fiir 2024.

Die Weiterentwicklung des ColorMotion Netzwerks als fester
Bestandteil unserer Unternehmensstrategie ist uns sehr wichtig!
Wir haben unser ColorMotion Team daher auch personell
erweitert, um weiterhin innovative, kreative Dienstleistungen
anzubieten und personlich noch starker fiir Sie da zu sein.

Profitieren Sie einmal mehr von maBgeschneiderten Seminar-
angeboten und individueller Beratung, die speziell auf die
Bediirfnisse lhres Unternehmens zugeschnitten sind. Treten

Sie unserem Netzwerk bei und erleben Sie professionelle
Interaktion in einer entspannten Atmosphare. Erhalten Sie bis zu
50 % Rabatt auf betriebswirtschaftliche Seminare und exklusive

Vorteilsdeals fiir unsere Beratungsdienste. Mitgliedsunterneh-
men des BVdP und Eurogarant erhalten einen Rabatt von 20 %
auf den Normalpreis der angebotenen Business-Seminare. Viele
technische Seminare des integrierten und in ,Glasurit Training
Campus” umbenannten ,Fachkollegs” sind fiir ColorMotion
Mitglieder ebenfalls wieder um 25 % rabattiert.

Es sind die hochmotivierten und gut ausgebildeten Mitarbeiter,
die den Erfolg lhres Unternehmens ausmachen. Der nachste
Generationenwechsel steht bevor, und eine friihzeitige, strategi-
sche Vorbereitung ist von groRer Bedeutung. Die Gewinnung und
Bindung zuverldssiger Mitarbeiter bringt neue Herausforderun-
gen mit sich, die Kreativitat erfordern.

Auch das machen wir uns zur Aufgabe. Wir setzen mit kreativen
Konzepten MaBstdbe und fordern den Nachwuchs in unserer
Branche. Wir digitalisieren weiter an Schliisselpunkten, um
Arbeit und Prozesse zu vereinfachen und die Zufriedenheit Ihrer
Mitarbeiter zu stérken.

Fiir das Jahr 2024 haben wir auBerdem ein neues Bonuspro-
gramm fiir unsere Mitglieder geplant. Mitglieder sammeln
Bonuspunkte und profitieren von weiteren exklusiven Vorteilen.
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Fiir einen ersten Austausch zu Inhalten des Programms steht Ihnen gerne

das Netzwerkmanagement Team zur Verfiigung:

Jeder Tropfen Farbe zahlt ...

.. wenn es darum geht, lhre Kunden zufriedenzustellen und Ihren
Betrieb voranzubringen! Deshalb haben wir ein einzigartiges
Bonus-Programm entwickelt, das speziell auf unsere ColorMotion
Mitgliedshetriebe zugeschnitten ist. Unser Bonus-Programm
belohnt Sie fiir Ihren Vorjahres-Lackumsatz mit Glasurit-
Produkten und bietet allen ColorMotion Mitgliedern an, wertvolle
Punkte zu sammeln. Je hoher Ihr Lackumsatz im vorherigen
Kalenderjahr war, desto mehr Punkte erhalten Sie und desto
groRer sind lhre Vorteile!

Wie funktioniert das ColorMotion-Bonus-Programm?

Ganz einfach: Ab einem Schwellenwert von je 10.000 € Rech-
nungsumsatz, den Sie im vergangenen Kalenderjahr fiir unsere
Glasurit Lackprodukte ausgegeben haben, erhalten Sie einen
ColorMotion Treuepunkt. Die gesammelten Punkte konnen

Sie fiir unsere exklusiven ColorMotion Seminare einldsen. Sie
miissen dafiir nichts weiter tun. Bereits ab der ersten Buchung
eines kostenpflichtigen Seminars wird der Bonus im Hintergrund
automatisch abgerechnet.

Warum sollten Sie am ColorMotion-Bonus-Programm teilnehmen?
Ganz einfach: Unser Programm bietet Ihnen die Mdglichkeit,
Ihren Betrieb weiterzuentwickeln und somit von attraktiven
Pramien zu profitieren. Durch die Teilnahme an diversen
Seminaren kdnnen Sie lhr Know-how erweitern und sich somit
einen Wettbewerbsvorteil verschaffen. Haben Sie bereits in das
neue Programm hineingeschaut? Wir bieten lhnen eine breite
Palette an attraktiven Angeboten, die Ihnen helfen sollten, Ihren
Betrieb auf das nachste Level zu bringen. Dariiber hinaus fordert
das Bonus-Programm auch den Austausch und die Vernetzung
unter den Mitgliedsbetrieben. Durch die Teilnahme an diversen
Veranstaltungen haben Sie die Mdglichkeit, von den Erfahrungen
anderer Experten zu lernen und sich mit Gleichgesinnten aus-
zutauschen. Gemeinsam konnen wir die Autoreparaturbranche
voranbringen und neue MaRstébe setzen.

Liebe ColorMotion Mitglieder, nutzen Sie jetzt die Chance,

und profitieren Sie ab sofort von den zahlreichen Angeboten
unseres ColorMotion Netzwerks. Ihren Glasurit Vorjahresumsatz
haben wir dafiir bereits in wertvolle Punkte umgewandelt. Sie
sind noch kein ColorMotion Mitglied? Melden Sie sich noch
heute an und starten Sie Ihre Reise zu mehr Zusammenarbeit Hier anmelden
und Erfolg in der Autoreparaturbranche!
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Entwickeln Sie lhren Betrieb
mithilfe von Schulungen
weiter, die bedarfsgerecht fiir
Ihr Unternehmen konzipiert
sind. Erweitern Sie damit lhre
Kompetenzen. Sie wahlen die
Themen aus und wir liefern
das Material.

Lassen Sie sich zu
branchenrelevanten Themen
beraten. Sie bestimmen, wo
Sie Unterstiitzung bendtigen
und wir liefern lhnen die
Losungen.
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Dennis Friedag Antje Strohmeier Uta-Elisabeth Bock David Baumeister
Mobil +49 152 29860900 Mobil +49 175 6421802 Mobil +49 151 5339 5978 Mobil +49 152 09374033
dennis.friedag@basf.com antje.strohmeier@basf.com uta-elisabeth.bock@basf.com  david.baumeister@basf.com

Fiir eine Anmeldung oder allgemeine organisatorische Fragen wenden

Profiti ie von ei
Sie sich bitte an unsere langjahrige Partneragentur Modular GmbH: rofitieren Sie von einem

starken Netzwerk. Erhalten

Ulrike Mdnig Je hoher lhr Lackumsatz im vorherigen Kalenderjahr war, Sie Antworten auf Ihre

Tel: +49 251 149 820 52 . .. . . Fragen von Experten mit
kontakt@modular-muenster.de desto mehr Punkte erhalten Sie und desto groBer sind lhre Vorteile! Fachkompetenz aus ihrer

Branche.
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Dialog

Ein effektives Netzwerk basiert auf regelmafigem Dialog
und Austausch zwischen den Betrieben sowie zwischen den
Betrieben und internen Experten und Kooperationspartnern
von BASF. Dieser kontinuierliche Dialog ist fiir uns und
unsere Mitglieder von entscheidender Bedeutung und findet
auf verschiedenen Ebenen und iiber verschiedene Kanale
statt.

Es gibt zahlreiche Beriihrungspunkte, bei denen wir uns
begegnen, wie zum Beispiel bei groReren Veranstaltungen
wie dem Unternehmerevent, regionalen Expertenrunden,
Treffen der Jungunternehmer sowie bei digitalen Stamm-
tischen, Prasenz- und Onlineseminaren.

Dariiber hinaus informieren wir regelmaBig iiber Instagram
und Facebook und unsere Website colormotion.de tiber
unsere Leistungen und machen unser Angebot transparent.

DIALOG
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Regionale Expertenrunden

Erleben Sie eine noch intensivere Spezialisierung und einen lebendigen Austausch, der Sie begeistern wird. Die ColorMotion Roadshow
im Jahr 2023 hat es bewiesen: Diese Expertenrunden bieten Ihnen mehr als herkémmliche Unternehmerevents. In einer exklusiven
Gruppe von Teilnehmern aus lhrer Region tauschen Sie sich aus und diskutieren iiber spezielle Bediirfnisse der K&L-Betriebe. Ein kurzer
Impulsvortrag dient als Ausgangspunkt fiir spannende Gesprache. Durch den lokalen Charakter und die individuelle Ansprache wird der
Dialog noch personlicher und schafft eine besondere Nahe. Verpassen Sie nicht die Chance, bei den regionalen Expertenrunden dabei
zu sein und profitieren Sie von einem einzigartigen Netzwerk. Werden Sie Teil einer Gemeinschaft von Fachleuten, die sich gegenseitig
unterstiitzen und inspirieren. Melden Sie sich rechtzeitig an und sichern Sie lhren Platz!

ColorMotion Unternehmerevents

Die ColorMotion Unternehmerevents sind die absoluten Highlights es auch ein attraktives Freizeitprogramm, das zusitzliche Gele-
in unserem Netzwerk. Es sind die groRten Veranstaltungen, die genheiten zum Netzwerken und Kennenlernen bietet. Mochten
regelmaBig stattfinden und alle Mitglieder des ColorMotion Sie immer auf dem Laufenden bleiben? Dann besuchen Sie uns
Netzwerks sowie Interessierte einladen. Diese zweitdgige Fach- auf Instagram oder auf unserer Website, um regelmaBig iiber
veranstaltung bietet nicht nur inspirierende Vortrage und span- geplante Unternehmerevents informiert zu werden.

nende Podiumsdiskussionen, sondern auch einen Einblick in die Den Termin fiir das Unternehmerevent 2024 diirfen Sie schon
neuesten Trends der Branche. In tiber einem Dutzend thematisch jetzt in Ihrem Kalender fiir September vormerken und lhr
gegliederten Marktpldtzen haben Branchenexperten, Kooperati- Interesse an unsere Agentur Modular zuriickmelden
onspartner und Teilnehmer die Mdglichkeit, sich auszutauschen (kontakt@modular-muenster.de) - wir nehmen Sie dann gleich

und voneinander zu lernen. Neben den fachlichen Themen gibt in unsere vorlaufige Gasteliste auf.
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Jungunternehmer

Lernen Sie das aufstrebende Jungunternehmernetzwerk mit iiber
40 innovativen Betrieben aus ganz Deutschland noch besser
kennen. Bei uns zahlt nicht das Alter, sondern die Erfahrung und
die Motivation, sich stetig weiterzuentwickeln. Tauchen Sie ein in
unsere Welt und erleben Sie spannende Events der nachfolgenden
Generation. Freuen Sie sich auf praxisnahe Workshops und
Weiterbildungsangebote zu Themen wie Personalfiihrung,
Digitales Marketing oder Change-Management. Zusétzlich bieten
wir Ihnen einen regelmaBigen Austausch auf Plattformen wie
WhatsApp, bei dem auch erfahrene Mentoren teilnehmen. Werden
Sie Teil unseres Netzwerks und machen den nachsten Schritt in
Richtung eines erfolgreichen Unternehmertums.
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Impressionen der
ColorMotion Roadshow
KLASSI KLAN D September 2023
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CohiMotion | Dialog
|

Digitale Stammtische 0
und Online-Schulungen cifies

Hier gehts zum
Online-Archiv

Entdecken Sie die Zukunft der Vernetzung mit unseren
digitalen Stammtischen! Die digitale Revolution
eroffnet uns vollig neue Wege der Interaktion, die wir
als Netzwerk mit Begeisterung nutzen. Deshalb haben
wir auf Ihren Wunsch hin virtuelle Events ins Leben
gerufen, bei denen Mitglieder wie Sie aktiv teilnehmen
konnen. Freuen Sie sich auf kurzweilige Veranstal-
tungen, die von unseren BASF-Kollegen oder anderen
angesehenen Experten moderiert werden. Dabei
werden auch neue Netzwerkangebote vorgestellt und
einer ersten Einschatzung unterzogen. Die Zukunft des

A

Netzwerkens ist digital und dennoch hautnah - das
konnen Sie komfortabel nutzen mit wenig Zeitaufwand
und ohne aufwendige Anreise.

Egal ob in Prasenz oder online, unsere individuellen
Seminare bieten die ideale Plattform fiir Geschafts-
inhaber oder Mitarbeitende, sich personlich und fach-
lich weiterzuentwickeln. Themen sind dabei vielféltig
und werden regelmaRig liberarbeitet und aktualisiert.
Vom Management des Generationenwechsels iiber
die Mitarbeiterbindung bis hin zu einer Ubersicht der
Fordermittellandschaft, es ist fiir jeden etwas dabei.

Dialog

Der ColorMotion Beirat

Gemeinsam fiir eine starke Verbindung zwischen Netzwerk und
Kunden!

Unser Kundenbeirat reprasentiert unsere Mitgliedsunternehmen
und ist das Spiegelbild fiir deren Bedarfe und Fragen. Er ist ein
Ideen- und Impulsgeber fiir neue Inhalte, Angebote und Veranstal-
tungen. RegelmaRige Meetings ermdglichen einen personlichen
Austausch. Der Beirat hat direkten Zugang zur Mitgestaltung des
Netzwerks und optimiert die Kommunikation untereinander.

Mitglieder des Beirats

ColorMotion | Dialog

Im Verlauf bzw. zum Ende dieses Jahres werden uns zwei Mit-
glieder des Beirats verlassen. Das geschieht aufgrund beruflicher
Verdnderung bzw. aufgrund des Eintritts in den Ruhestand.

Wir sind bereits im Gesprach mit neuen Kandidaten und freuen
uns auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit und spannende Ideen
auch im Jahr 2024!

Petra Pankel
Hans Joachim Pankel Lackier- und Karosserie-
fachbetrieb GmbH - 7 Standorte in Niedersachsen

,Viele Erfahrungen aus unterschiedlichen Bereichen, von
unterschiedlichen Menschen, die sich dariiber austauschen
und gemeinsam neue Wege finden! Da miissen wunderbare
Ideen geboren werden!”

-.:i Oliver Trowitzsch
=I5 Ott GmbH & Co. KG Lackierzentrum - PKW, Industrie,
NFZ, Werbetechnik - Ehingen und Opfingen

,ColorMotion bedeutet fiir mich Erfahrungsaustausch. Erst so wird
das Angebot fiir Betriebe richtig abgerundet und auf die konkreten

Bediirfnisse im Markt zugeschnitten. Wir sind bei ColorMotion, weil
wir uns mit Glasurit verbunden fiihlen.”

Josef El Naib
Toplac Autolackierbedarf GmbH -
Fachberater - Klipphausen bei Dresden

,ColorMotion ist fiir mich wichtig, da ein Netzwerk nur
denjenigen schadet, der keins hat und Glasurit mehr als
nur Farbe ist.”

Tim Rather
Rohenkohl-Design GmbH & Co. KG -
Lackierwerkstatt — Bremen

,Gemeinsam Wissen und Erfahrungen teilen,
voneinander und miteinander weiterentwickeln.”

Fabian Mattes
Albers Lackierzentrum GmbH & Co. KG -
PKW, NFZ, Industrielackierung - Papenburg

,Das Colormotion-Netzwerk hilft uns Handwerksbetrieben
uns zu entwickeln und unseren Erfolg generationeniibergreifend
zu festigen.”

Mario Mengel
M-Color Karrosserie Lackierer GmbH -
Lackierwerkstatt - Berlin

,Die Akzeptanz und Zusammenarbeit zwischen GroBunternehmen
und mittelstandischen Unternehmen zu fordern, Losungen fiir

die taglichen Herausforderungen zu beschreiben und gemeinsam
weiterfiihrenden Service zu entwickeln.”
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Kompetenz

Unsere oberste Prioritat ist es, Karosserie- und Lackierbetrieben
dabei zu helfen, sich kontinuierlich weiterzuentwickeln. Wir moch-
ten Unternehmern und Mitarbeitern die Mdglichkeit bieten, ihre
Fahigkeiten und Perspektiven durch malRgeschneiderte Seminare
nachhaltig zu erweitern. Unsere Schulungen decken klassische
betriebswirtschaftliche Themen ab, die fiir die Kompetenzentwick-
lung unerlasslich sind. Dazu gehoren Personal- und Fiihrungs-
kompetenzen, Kalkulation, digitales Arbeiten und die Kunst der
erfolgreichen Verhandlungsfiihrung. Dariiber hinaus bieten wir auch
aktuelle Themen wie nachhaltiges Wirtschaften sowie neueste
Entwicklungen und neue Initiativen zur Ausbildungsforderung an.

Unser Angebot wird durch eine Vielzahl von technischen Fach-
kursen abgerundet. Hierzu gehoren beispielsweise Grundlagen-
kurse zu den Glasurit Lackreihen, markenspezifische Inhalte und
Spezialthemen, z. B. fiir ,Quereinsteiger”.

. Glasurit
Training Campus 2024

und neuen Kursen

exklusiv
fiir Auszubildende

Alle Kurse ab Seite 16
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ColorMotion | Kompetenz | Business

Ausbilder*Innen-Kurs

Sicher und erfolgreich
ausbilden

Termine finden Sie im Planer.

Ort: Raum Diisseldorf

Die Betreuung von Auszubildenden zu iibernehmen ist eine verant-
wortungsvolle und zukunftsorientierte Aufgabe. Um diese Aufgabe
erfolgreich zu erfiillen, gibt es einige Methoden und Gesprachs-
techniken, die Sie dabei unterstiitzen ihre Auszubildenden sicher
und zielfiihrend zu begleiten.

Zielgruppe:  Ausbilderinnen-/Ausbildungsbeauftragte
in K&L-Betrieben

Kursdauer: 2 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainerin: Ricarda Scharbert,
RS CoachingTraining

Kursziel: Sie werden sich mit Ihrer eigenen Rolle als
Vorbild fiir ihre Auszubildende auseinander-
setzen und Ihren individuellen Weg finden, der
Ihre Auszubildenden zum Erfolg fiihrt.

=]
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Hier anmelden

Fragen, die sie sich als Verantwortliche/r stellen konnen
sind u.a.:

Was sind die Ziele der Ausbildung, wie kann ich sie auf
Monate und Wochen herunterbrechen?

Wie erstelle ich einen Ausbildungsplan?

Wie kann ich bei meinen Auszubildenden die Motivation
aufrechterhalten?

Wie kann ich dafiir sorgen, dass meine Auszubildenden
sich sicher fiihlen?

Wieso sind die heutigen Auszubildenden so anders?

Wie erklare ich Arbeitsvorgange so, dass sie verstanden
werden?

Wie gebe ich ein wertschatzendes Feedback?

Wie bringe ich Auszubildende dazu, Vereinbarungen
einzuhalten?

Wie kann ich mit unterschiedlichen Charakteren
umgehen?

Wie vermittle ich Werte?

Was sind don’ts und dos in der Ausbildung?

Diese und andere Fragen werden in dem Kurs geklart, dis-
kutiert und geiibt. Es konnen reale Themen und Situationen
besprochen werden, damit Sie auch fiir individuelle Fragestel-
lungen Losungsansatze bekommen.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Ricarda Scharbert (Tel. +49 163 78 060 77, E-Mail: info@ricarda-scharbert.de)
16 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de)

Auszubildenden-Kurs Il

ColorMotion | Kompetenz | Business

Kommunikation verstehen,
Missverstandnisse vermeiden und klaren

Termine finden Sie im Planer.

Ort: Zukunftswerkstatt 4.0, Esslingen

Das erste Jahr der Ausbildung ist voriiber. Manchmal fiihlt sich der
Auszubildende schon wie ein alter Hase. In diesem Seminar geht
es darum, sich und sein Verhalten zu reflektieren und die ein oder
andere Sichtweise zu iiberdenken.

Aufbauend auf der Basis-Schulung fiir Auszubildende geht es in
diesem Seminar darum, sich fiir die Moglichkeiten des Missverste-
hens, Misshdrens und Missverstandenwerdens zu sensibilisieren.

Zielgruppe:  Auszubildene im 2. Ausbildungsjahr

Kursdauer: 2 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainerin: Ricarda Scharbert,
RS CoachingTraining

Kursziel:
Motivation fiir die Ausbildung stérken

Sensibilisierung fiir den eigenen Anteil an gelungener
Kommunikation

Inhalt:
Selbstreflektion; was fallt schwer?
Einstellungsiiberpriifung: Assoziation Konflikt
Gesprachsfiihrung im Team
Wahrnehmung ist individuell
Gesprachstechniken: Zuhdren und Paraphrasieren
Wir sind alle anders: DISG
Feedback geben
Das Konfliktgesprach

Kontakt fiir fachliche Fragen: Ricarda Scharbert (Tel. +49 163 78 060 77, E-Mail: info@ricarda-scharbert.de)

Offenheit, angemessene Neugier und die Kenntnis einiger grundle-
genden Kommunikationsmodelle und -techniken erleichtern das
positive Auftreten und erdffnen neue Mdglichkeiten.

Am Nachmittag des 2. Tages werden die Ausbildungsverantwortli-
chen hinzukommen und wir werden gemeinsam mit ihnen das
Thema ,Generationenkonflikt* diskutieren und die unterschiedli-
chen Erwartungen an die ,andere” Generation thematisieren.

)ra.
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Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de) 17
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ColorMotion | Kompetenz | Business

Flihrungspraxis fiir Karosserie-

und Lackierbetriebe

Termine finden Sie im Planer.

Ort: Kassel, Wiirzburg

In einer Fiihrungsposition sehen sich die Betriebe besonderen
Herausforderungen gegeniiber. Ein klares Rollenbewusstsein

im Fiihrungsverhalten, beim Auftritt im Unternehmen, bei der
Kommunikation mit Mitarbeitern und in Entscheidungssituationen

Zielgruppe: Inhaber, Betriebsleiter und Mitarbeiter
mit Flihrungsverantwortung

Kursdauer: 2 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainerin: Cornelia Beckmann,
Sprechwissenschaft und
Training Berlin

ist erfolgsentscheidend. Der Intensiv-Workshop gibt Ihnen Gele-
genheit, sich mit Gleichgesinnten iiber aktuelle Herausforderungen
auszutauschen und gemeinsam mit der Trainerin konkrete Hand-
lungsansatze zu erarbeiten.

Nutzen:

B Fiihrungsqualitaten erlernen, wie z. B. Uberzeugungs-
kraft, Handlungs- und Ergebnisorientierung, Motivations-
fahigkeit, Durchsetzungs- und Konfliktfahigkeit.

B Aufbauend auf Erkenntnissen der Fiihrungspsychologie
und solidem kommunikativen Handwerkszeug meistern
Sie lhren Auftritt als Fiihrungskraft.

B In verschiedenen Praxisiibungen kdnnen Sie lhren
personlichen Standort als Fiihrungskraft bestimmen
und die wichtigsten Fiihrungstechniken trainieren, damit
Sie sich in lhrer Fiihrungsrolle kraftvoll und erfolgreich
bewegen konnen.

Inhalt:

W Definieren, Besprechen und Trainieren
der acht Fiihrungsinstrumente

M Schwierige Gesprache im Fiihrungsalltag
B Mitarbeiterpotentiale entwickeln
M Zeit- und Selbstmanagement im Alltag

i|-'
wash

Kontakt fiir fachliche Fragen: Cornelia Beckmann (Tel. +49 172 5922266 , E-Mail: info@beckmanntraining.de)
18 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.

ColorMotion | Kompetenz | Business

Erfolgreich Verhandlungen
fihren bei GroRRprojekten und

Nischengeschaften

Termine finden Sie im Planer.

Ort: Refinish Competence Center, Miinster; Wiirzburg

Es gibt Auftrdge, die nicht liber die Versicherung abgewickelt
werden und frei verhandelbar sind. Dazu z&hlt z. B. Industrieauf-
trage, Sonderfahrzeuge und Oldtimer. Aber auch Preise, die mit
Steuerern abgerechnet werden, sind verhandelbar.

Zielgruppe: Betriebsinhaber, Fiihrungskrafte
und Entscheider

Kursdauer: 1 Tag

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainer: Christian Uth,
Vertriebstrainer und Coach ﬁ

Nutzen:

B Ziel dieses Seminars ist es, sicher Verhandlungen auch
mit GroBkunden wie z. B. Schadenssteuerern zu fiihren
und zu erkennen, welche Ergebnisse mdglich sind.

B Es wird gezeigt, wie man hohere Stundensétze und
Reparaturpreise durchsetzt und auf iibertriebene
Forderungen von Kunden reagiert.

B Ziel ist es, trotz Wettbewerb erfolgreiche Deals
abzuschlieRen. Die Teilnehmer werden lernen, wie man
Gesprachspartner beeinflussen kann und welche Fallen

in einer Verhandlung lauern.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Christian Uth (Tel. +49 8628 987485, E-Mail: info@uth-training.de)

Inhalt:

B Welche Vorbereitungen miissen wir vor einer
Verhandlung treffen?

Welche Zahlen brauchen wir vor einer Verhandlung?
Welche Ziele sollte ich mir vor einem Gesprach setzen?
Wie wichtig ist die Korperhaltung bei Verhandlungen?
Wie schafft man es, einen hdheren Preis zu erzielen?

Wie wichtig ist die personliche Bindung zum
Verhandlungspartner?

Was muss ich tun, um einen Deal abzuschlieRen?

Wie erhohe ich die Abschlussquote beim
Nachtelefonieren?

Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de) 19
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Mitarbeiter gewinnen
und binden

Termine/Workshops auf Anfrage.

Ort: Individuelle Orte

Wie werde ich zum Top Arbeitgeber in meiner Region? Der Fach-
kraftemangel ist endgiiltig zum Dauerproblem in den Werkstatten
geworden. Die Betriebe stecken in der Klemme. Auf der einen
Seite viele Auftrdge, auf der anderen fehlende Kapazitaten.

Zielgruppe:  Betriebsinhaber, Fiihrungskrafte und
Entscheider

Kursdauer: 1 Tag

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainerin: Ricarda Scharbert,
RS CoachingTraining

Of=0
[=

Hier anmelden

ZKF-Prasident Peter Borner geht davon aus, dass sich die Lage
auf absehbare Zeit auch nicht mehr verbessern wird. Deshalb sind
Sie als Unternehmerln mit Ihren innovativen und kreativen Ideen
gefragt.

Nutzen:

Austausch von Best Practice

Inspiration fiir kreative, neue Ideen
Handlungsspielrdume erweitern durch neue Impulse
Zufriedene, motivierte Mitarbeiter

Entspannung und Entlastung in der Auftragshearbeitung

Dauerhaftes Standing als Top Arbeitgeber

Inhalt:

B Mit der neu initiierten ,Ideenwerkstatt” wollen wir einen
kreativen Prozess anstofRen.

W Ziel ist es, durch die unterschiedlichen Teilnehmenden
alte Ideen neu zu denken und neue, vielleicht verriickt
scheinende Ideen zu generieren und diese auf Machbar-
keit zu tiberpriifen.

B In diesem Workshop wollen wir iiber Grenzen hinausden-
ken und uns nicht sofort durch unsere eigenen Mauern
im Kopf aufhalten lassen.

B Um moglichst unterschiedliche Denkansatze zu bekom-
men, brauchen wir Sie, gerne zusammen mit einem
motivierten Mitglied Ihres Teams.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Ricarda Scharbert (Tel. +49 163 78 060 77, E-Mail: info@ricarda-scharbert.de)
20 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de)

Wie entwickle ich

eine Personalstrategie?

Termine finden Sie im Planer.
Orte: BASF Coatings GmbH, Miinster

Die Suche nach qualifiziertem Personal gestaltet sich heutzutage
oft schwierig. Griinde dafiir sind unter anderem der Fachkrafte-
mangel in der Branche und die veranderten Anforderungen der
Arbeitnehmer selbst. Um diesem Problem entgegenzuwirken, ist
eine gut durchdachte Personalstrategie von groRer Bedeutung.
Eine klare Personalstrategie hilft lhrem K&L-Betrieb dabei, Ihre Zie-
le zu erreichen und sich im Wettbewerb um qualifiziertes Personal
zu behaupten.

Zielgruppe:  Betriebsinhaber, Fiihrungskrafte und
Entscheider

Kursdauer:  Webbasierte Vorbereitung (ca. 2 Stunden),
1 Tag Prasenz, Nachbereitung selbstandig
und per Videokonferenz (ca. 1,5 Stunden)

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainer: L. Stefan Hoslinger,
HEPP Hoslinger
Gesellschaft fiir
Unternehmensimpulse mbH

Nutzen:

B Kenntnisse iiber und Bewusstsein fiir die
Personalstrategie

M Klarheit iiber eigene Ziele bei der Personalstrategie

B Friihzeitig Personalbedarf erkennen und wirksame
MaRnahmen planen kdnnen

M Personal in der Menge und Qualitdt gewinnen
und halten, die Sie benttigen und verdienen

—

Kontakt fiir fachliche Fragen: L. Stefan Hoslinger (Tel. +49 251 38499441, E-Mail: hoeslinger@hepp-unternehmensimpulse.de)

. T
~
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ColorMotion | Kompetenz | Business

Hier anmelden

Das Seminar ermdglicht den Erwerb von Kenntnissen und Fahig-
keiten zur Personalstrategie. Das Seminar dient dazu, friihzeitig
Handlungsbedarfe zu erkennen und wirksame MaRnahmen zu pla-
nen, sodass geniigend und qualifiziertes Personal im Betrieb tatig
ist. Dieses antizipative Handeln ist besonders vor dem Hintergrund
wichtig, dass viele Manahmen erst |angerfristig wirken.

Inhalt:

M Einordnung der Personalstrategie in die
Unternehmensstrategie

M Personalbedarfsplanung

B Ableitung betriebsspezifischer MaRnahmen zur
Personalgewinnung, -bindung und -entwicklung

M Erstellung eines MaRnahmenplans

N

Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de) 21
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Langfristig erfolgreich im
Reparaturmarkt — Zukunftsstrategie

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

Eine betriebliche Strategie gibt, wenn sich Technologien und sein der wesentlichen Trends und Entwicklungen der kommenden
Markte immer rasanter verandern und entwickeln, Orientierung und Jahre finden die Teilnehmenden ihre Ziele und bestimmen ihren
Sicherheit. Sie macht zukiinftigen Erfolg planbar und zerlegt den Standort.

Weg in iiberschaubare und gangbare Einzelschritte. Im Bewusst-

Zielgruppe: Inhaber und Fiihrungskrafte Nutzen:
B Bewusstsein fiir die strategierelevanten Entwicklungen

B Nutzen des kreativen Potenzials der Kollegen und eines

Kursdauer:  Webbasierte Vorbereitung (ca. 3,5 Stunden) erfahrenen Beraters

2 Tage Présenz o ) .
W Klarheit iiber eigene, erfolgsrelevante Zielsetzungen

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Inhalt:

B Relevante Daten und Entwicklungen in den Bereichen
Technologie, Markt, Kunden, Gesellschaft, Arbeit

B Positionierung des eigenen Betriebes in dem

Trainer: L. Stefan Hoslinger, Zukunftsszenario und Zielbildung

HEPP Hdslinger
Gesellschaft fiir
Unternehmensimpulse mbH

B Standortbestimmung und Entwicklungsstarken
des Betriebes

M Erarbeitung strategischer Ansitze fiir Geschiftsfelder,
Personal, Prozesse, Equipment

B Planung von Mainahmen fiir die Umsetzung und fiir
den Aufwand

Kontakt fiir fachliche Fragen: L. Stefan Hoslinger (Tel. +49 251 38499441, E-Mail: hoeslinger@hepp-unternehmensimpulse.de)
22 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de)

Werde umweltfreundlich.
Steigere deine Effizienz.

Eco Balance revolutioniert deine Umweltbelastung und erhoht
die Prozesseffizienz bei jeder Nutzfahrzeuglackierung.

A brand of BASF -
We create chemistry

glasurit.com
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[=]
Zeit- und Selbstmanagement

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Berlin; Hamburg/Hannover

Um die komplexen Herausforderungen des Tagesgeschafts lassen. Sie reflektieren lhren bisherigen Umgang mit der Zeit und
souveran und strukturiert zu meistern, trainieren Sie die praktische erhalten zahlreiche wertvolle Tipps fiir das Zeitmanagement im
Anwendung hilfreicher Zeit- und Selbstmanagementmethoden und Arbeitsalltag.

-techniken, die sich schnell und einfach im Arbeitsalltag umsetzen

Zielgruppe:  Mitarbeitende aller Ebenen, Geschiftsfiihrer Nutzen:

Sie lernen, lhre Stéarken und Schwachen im Umgang mit
Ihren Ressourcen Zeit und Kraft zu identifizieren und erhal-
ten ein Instrumentarium, um in jedem Lebensbereich Ziele
und Prioritaten zu setzen.

Kursdauer: 1 Tag, 11 Uhr bis 16:30 Uhr

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung. Inhalt:

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt. Im Training erarbeiten Sie sich Strategien, um Routine-

und Arbeitsaufgaben, Terminvorgaben und notwendige Erho-
lungsphasen in Balance zu bringen, damit sie unbeschwert
auch stressige Zeiten meistern. Wir sprechen iiber typische

Storfaktoren und entwickeln wirkungsvolle Gegenstrategien.

Trainerin: Cornelia Beckmann,
Sprachwissenschaft und

Training Berlin B Die Kunst der Zielsetzung - Wo will ich hin?

Prioritdten erkennen - Was ist wirklich wichtig?
Ubersicht schaffen und nutzen
Realistische Zeitplanung - Was funktioniert?

Aspekte des Selbstmanagements -
Die eigenen Ressourcen kennen

Storungen, Unterbrechungen, Zeitdiebe

Zeitklau-Maschinen
B Effektive Meetings

Der Stress kommt nicht von den Dingen,
die wir erledigt haben,

sondern von dem, was wir nicht bewaltigt haben:
Was wir nicht schaffen, das schafft uns.

Lothar Seiwert

Kontakt fiir fachliche Fragen: Cornelia Beckmann (Tel. +49 172 5922266 , E-Mail: info@beckmanntraining.de)
24 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.
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Von der vollstandigen
Schadenskalkulation bis zur Durchsetzung

CMB3 | CMB 4

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Wiirzburg, Miinster, Hamburg/Hannover

Ungerechtfertigte Rechnungskiirzungen sind fiir jeden Betrieb kann sich auf Dauer keiner mehr leisten. In dem Seminar geht es
ein groRes Argernis. Die volle Wertschdpfung liegt jedoch in der nicht um die Bedienung der Kalkulationssysteme, sondern um die
vollstandigen Schadenskalkulation. Auswertungen haben ergeben, Positionen, die den individuellen Schaden zusétzlich zugeordnet
dass durchschnittlich 20 % zu wenig abgerechnet werden. Das werden miissen.

Zielgruppe:  Betriebsinhaber, Geschiftsfiihrer, im Betrieb Inhalt:
verantwortliche Personen fiir die Kalkulation. B Praxisnahe Erliuterung aller notwendigen und neuen
Ein Grundwissen wird vorausgesetzt. Positionen einer kiinftigen Kalkulation aus Sicht der
Reparaturwerkstatt
B Praktische Beispiele, konkrete Losungsvorschlage
Kursdauer: 1 Tag B Individuelle und personliche Betreuung wahrend des
Seminars

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainer: Christopher Marschner,
MRM fair Claim GmbH

Nutzen:

W Vollstandige, transparente Kalkulation mit allen
wichtigen Positionen

B Praktische Beispiele und Handlungsempfehlungen
zur Durchsetzung

Die Inhalte sind sofort im Betrieb umsetzbar
Lacksysteme besser verstehen und richtig einsetzen $
Individuelle Einbindung der Teilnehmer

Wertvolle Inhalte sowohl fiir Kalkulationsprofis wie
fiir Einsteiger

= b

Kontakt fiir fachliche Fragen: Christopher Marschner (Tel. +49 7073 8009930, E-Mail: c.marschner@fair-claim.de)
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de) 25
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Kalkulation fair und vollstandig -
das Original

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Ausgewahlter Kundenbetrieb

Faire und vollstandige Kalkulationen werden immer wichtiger fiir
Unfallreparaturbetriebe. Und bei jedem Auftrag stellt sich erneut
die Frage, wie innerhalb des gewahlten Reparaturweges alle erfor-

derlichen Arbeitsschritte und Materialien kalkuliert werden konnen.

In dem eintagigen Seminar wird vermittelt, wie serids und transpa-

Zielgruppe:  Samtliche Mitarbeiter, die sich mit
Kalkulationen befassen

Kursdauer: 1 Tag vor Ort (in Kundenwerkstatt)

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainer: L. Stefan Hoslinger,
HEPP Hdslinger
Gesellschaft fiir
Unternehmensimpulse mbH

Mike Hartmann,
Sachverstandiger

Hier anmelden

rent kalkuliert wird und worauf bei der Kalkulation geachtet werden
muss, um unter Beachtung der gesetzlichen Rahmenbedingungen
und Vorgaben der Versicherer und Schadensteuerer eine adaquate
Entlohnung fiir die Arbeit zu erhalten.

Nutzen:

B Steigerung der Produktivitdt und der Effizienz in der
Werkstatt

B Sicherheit bei den kalkulierenden Mitarbeitern

B Reibungslose Prozesse mit den Auftraggebern und
ihren Dienstleistern

B Optimierung der Wertschdopfung

Inhalt:
Dokumentation und Kalkulation von Beispielschaden

Ursachen fiir Unterschiede in der Kalkulation eines
Unfallschadens

Grenzfille in der Kalkulation beim wirtschaftlichen
Totalschaden

Organisatorische Ansatze zur Nachkalkulation
Der beurteilende Blick der Versicherer auf die Kalkulation

Motive, Erwartungen der Versicherer, Priifdienstleister,
Gutachter

Rolle der Herstellervorgaben auf das Reparaturvolumen
Teamcoaching zu eigenen Kalkulationen

Kontakt fiir fachliche Fragen: L. Stefan Hoslinger (Tel. +49 251 38499441, E-Mail: hoeslinger@hepp-unternehmensimpulse.de)
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de)

Wir helfen dabei, Ihre
Energiekosten zu senken.

Mit unserer neuen Lufttrocknungs- und UV-Technologie senken
Sie Ihre Kabinentemperatur auf bis zu 20°C. So schiitzen Sie
sowohl den Planeten als auch lhren Geldbeutel.

A brand of BASF -
We create chemistry

glasurit.com

AraClass e
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Nachhaltigkeit — gut vorbereitet Caravan Business
auf die Anforderungen in der K&L-Branche

CMB3 | CMB 4

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Termine auf Anfrage.

Termine finden Sie im Planer. Der Markt von Campern und Caravan hat in den letzten Jahren ein Doch wie stellen Sie sicher, dass ,Caravaning” in ihrem Betrieb
Ort: Refinish Competence Center, Miinster enormes Wachstum zu verzeichnen gehabt und der Urlaub mit dem nicht nur als sympathisches ,das machen wir auch schon mal*
- o . ) . o . . Wohnmobil oder Wohnwagen liegt auch weiterhin voll im Trend. Standbein wahrgenommen wird, sondern gewinnbringend zum
Volumenkunden suchen nach Losungen fir eine nachhaltige Repa-  unter diesem Gesichtspunkt fiir die Kunden interessant bleiben Dabei genieBen die Freizeitmobile aus Privatbesitz und deren unternehmerischen Erfolg ihres Unternehmens beitrégt? o
ratur..BA.SF.I.1at Expertise auf diesem GEb'.ET und W'!I K&L-Betrlebe ur!d S'Ch gegenupgr a.IIen heutigen und potenziellen Kunden und tadelloser Zustand einen hohen, teilweise emotionalen Stellenwert. Was sind die wichtigen Grundvoraussetzungen, wo liegen die =
auf die Einfiihrung von Standards vorbereiten, damit diese auch Mitarbeitern positionieren. Zudem bedingen die langen Haltedauern fiir diese Fahrzeuge einen Renditefallen und wie genau sollte man einen Betrieb aufstellen, -
hohen Bedarf and Wartung und Reparatur. um sich als Spezialist in dieser attraktiven Nische zu platzieren? 2
(&}
Zielgruppe:  Betriebsinhaber, Fiihrungskrafte und Inhalt:
Entscheider M Kriterien und Standards der Nachhaltigkeit
B Instrumente fiir die Umsetzung der Kriterien E‘
Kursdauer: 1 Tag M individuelle Auswahl von Qualitats-Standards g E
M weitere Support-Angebote zur Umsetzung g E
B Erarbeitung eines betriebsbezogenen Vorgehens [7,) =
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online B Teilnehmer erhalten praktische Checklisten und a g

bei der Anmeldung.
ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Arbeitsunterlagen

Nach Bedarf werden individuelle Mainahmenplane
mit dem jeweiligen Betrieb erarbeitet

Trainer: L. Stefan Hoslinger,
HEPP Hoslinger
Gesellschaft fiir
Unternehmensimpulse mbH

Zielgruppe:  Betriebsinhaber, Fiihrungskrafte und Nutzen:
Entscheider

B Das Seminar vermittelt den Teilnehmern die relevanten
Voraussetzungen, um sich in dem attraktiven und bisher
weitgehend unregulierten Geschéftsfeld der Reparatur

Kursdauer: 2 Tage von Caravan und Campern richtig zu positionieren und

profitabel zu arbeiten.

CMB8 | CMB9

Nutzen:

M Ziigige Einfiihrung eines Nachhaltigkeitsstandards

im Betrieb B Es gibt einen Uberblick iiber den allgemeinen Carava-

ning-Markt, aber auch iber die individuellen, regionalen
Potenziale innerhalb des Geschaftssegmentes.

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung, max. 8 Teilnehmer.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt. u

B Bewusstsein fiir die Kriterien der okologischen,
okonomischen und sozialen Sdulen

Es schafft ein Verstandnis fiir die segmentspezifischen

Besonderheiten und die Vermarktung des Geschafts-

B Know-how iiber die Messbarkeit der einzelnen Kriterien
B Erkennen der betrieblichen Handlungsfelder

SUPPORT

feldes.
B Starkung des Unternehmensimages und der Kunden- Trainer: Katrin Goerigk, Consense
bindung durch die Positionierung als umweltbewusster BBE Automotive GmbH,
Betrieb A.T.Z. Marketing Inhalt:

Solutions GmbH,

DAT - Deutsche Automobil
Treuhand GmbH B Vorgeschaltetes Online-Selbstaudit

B Zugang zu neuen Markten und Kunden, die Wert auf
Nachhaltigkeit legen und/oder sich dem gesetzlich
verpflichten miissen (Schadensteuerer)

B Unternehmerische Kernfragen

B Sensibilisierung des Unternehmers zu speziellen
Herausforderungen und Besonderheiten der
Caravan-Reparatur

B Beitrag zum globalen Klimaschutz und zur Erhaltung
der natiirlichen Ressourcen fiir zukiinftige Generationen

B Unterstiitzung bei der Kalkulation von Caravan
und Campern

o~
-
@
=
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B Aktuelle Informationen zum Caravaning-Markt
B Eine detaillierte regionale Marktanalyse
" M Digitale Aufstellung lhres Betriebes

Kontakt fiir fachliche Fragen: L. Stefan Hoslinger (Tel. +49 251 38499441, E-Mail: hoeslinger@hepp-unternehmensimpulse.de) Kontakt fiir fachliche Fragen: Katrin Goeringk (Tel. +49 171 8437748, E-Mail info@mobi-van.de)
28 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de) Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de) 29
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Classic Business

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Termine auf Anfrage.

Der Spezialkurs vermittelt Entscheidern welche Voraussetzungen
wichtig sind um sich im Privatgeschaft mit Old- und Youngtimern
richtig zu positionieren und profitabel zu arbeiten.

Unsere exklusiven Kooperationspartner sind BBE Automotive

o
=

=]

Hier anmelden

GmbH, Kdln und ATZ, Diisseldorf. Renditefallen und die best-
mogliche Aufstellung ihres Betriebs werden auf Sie abgestimmt
besprochen. Zum Seminar gehort deshalb ein vorab durchgefiihr-
tes Online-Selbstaudit von BBE Automotive.

Zielgruppe:  Unternehmer, Eigentiimer, Entscheider,
Geschiftsfiihrer

Kursdauer: 2 Tage - max. 8 Teilnehmer

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 50 % Rabatt.

Trainer: Jiirgen Book, BASF Coatings -
BBE Automotive GmbH, =
A.T.Z. Marketing -,
Solutions GmbH p 4

Nutzen: Kenntnis der betrieblichen Voraussetzungen
im Privatgeschaft mit Old- und Youngtimern
profitabel zu arbeiten und Geld zu verdienen.
Austausch mit Experten und auf ihren Betrieb
abgestimmte Vorgehensweisen. Hilfen zur
Umsetzung und weiteren unternehmerischen
Entwicklung.

Inhalt:

B Sensibilisierung fiir die besonderen Anspriiche des
,Schadensteuerers” Privatkunde und die Unterschiede
zum iiblichen Unfallgeschehen

B Ubersicht Classic Markt - aktuelle Zahlen, Daten,
Fakten und Trends der Oldtimerszene

B Regionale Marktpotentiale - von BBE Automotive:
Je genauer Sie ihr Umfeld kennen desto besser konnen
Sie sich darauf einstellen

l Ergebnisse des Online-Selbstaudits der teilnehmenden
Betriebe - direkt fiir ihren Betrieb nutzbare Erkenntnisse

B Rentabilitat - Classic betriebswirtschaftlich: Rendite-
fallen und wichtige Voraussetzungen fiir erfolgreiches
Privatgeschaft - nicht nur fiir Oldtimer

B Unternehmensleitbild - wie Sie zielgruppengerecht
wahrgenommen werden wollen, Sie das Thema ,Classic”
darstellen und im Betrieb leben

H Digitale Aufstellung fiir das Classic Segment - von ATZ
Diisseldorf: Der erste Blick des Privatkunden ist heute
meist digital. Gerade dort ist wichtig, dass Sie prasent
sind und attraktiv wirken

B Der optimale Verkaufs- und Serviceprozess -
in 10 Schritten: Von der Empfehlung fiir lhren Betrieb
bis zum Kunden, der Ihr Fan geworden ist. Welche
Schritte wichtig sind um sicherzustellen, dass Sie mit
0ld- und Youngtimern Geld verdienen und Anschluss-
geschéfte entstehen

B Leistungen des Netzwerks ,Glasurit Classic Car Colors*”

Kontakt fiir fachliche Fragen: Juergen Book (Tel. +49 1520 9374017, E-Mail: juergen.book@partners.basf.com)
30 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Modular Veranstaltungsorganisation (Tel. +49 251 14982050, E-Mail: glasurit@modular-muenster.de)

ColorMotion

Nicht das richtige
Seminar gefunden?

Auf unserer Website
finden Sie auch aktualisierte Angebote.
Schauen Sie einfach mal vorbei:

Gerne konnen Sie sich auch
an das ColorMotion Team wenden unter
info@colormotion.de
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PEQ
PE 2 Reihe 90

PTE 1 Auszubildenden-Kurs |

Der Auftritt im Betrieb/
Grundlagen des
Fahrzeuglackierer-Berufs

PTE 2 Auszubildenden-Kurs Il

Fit flir die Abschlusspriifung
zum Fahrzeuglackierer -
fachlich und mental

[=]y

Hier anmelden

PE 3 Reihe 90

Hier anmelden

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

P
o
Termine finden Sie im Planer. Termine finden Sie im Planer. g
Ort: Trainingszentrum KLW, Koln Ort: Trainingszentrum KLW, Koln -
Das Seminar verschafft Auszubildenden eine Basis der Produkte sprochenen Regeln es in ihrem Unternehmen gibt, um Fettnapfchen Das Seminar soll Auszubildenden eine Sicherheit mit den vorhan- Herausforderungen vorbereiten. Hierbei sollen insbesondere die
und Prozesse in K&L-Betrieben, die ihnen helfen schnell in ihren zu vermeiden, und sie erkennen, wie ihr Verhalten auf andere wirkt. denen Produkten und Prozessen in K&L-Betrieben verschaffen, technische Umsetzung und das Zeitmanagement sowie die siche- 5
Betrieben FuR zu fassen und einen guten Einstieg versprechen. Ziel ist, ein gutes, professionelles Auftreten zu erlangen. sowie sie fiir die Gesellenpriifung und die damit verbundenen re Kommunikation beim Fachgesprach thematisiert werden. —
Ll
Am ersten Tag des Seminars lernen die Teilnehmenden, wie sie auf Am zweiten Tag bekommen die Auszubildenden einen grundlegen- =
andere Menschen wirken und wie sie an sich selbst arbeiten kon- den Einblick in den K&L-Beruf. Hier wird der inhaltliche/technische
nen, um einen pqsitiven Eindru.ck bei ihren Kollegen, Vorgesetzten Teil der Ausbildung beleuchtet und spannende Einblicke in den Zielgruppe  Auszubildende am Ende der Ausbildung Inhalt: N
und Kunden zu hinterlassen. Sie erfahren auch, welche unausge- Beruf besprochen. =
David Baumeister: i L
=
. . . ) . ) M Arbeitsschutz: PSA/Chemikalien/Allgemeines L
Kursziel:  Fiir Auszubildene im 3. Lehrjahr soll gezielt - iinde/Vorberef Reini Verschied Q.
Zielgruppe: Auszubildende am Anfang der Aushildung Inhalt: die Priifungsvorbereitung unterstiitzt werden Untergriinde/Vorbereitung/Reinigung: Verschiedene =
und das Kénnen vorab auf die Probe gestellt Untergriinde, Schadensbewertung, sowie Vorbereitung, o
Ricarda Scharbert: g Kunststoffbearbeitun =
o . werden, um in der Priifung sicher und selbstbe- unsts 9 -
Kursziel:  Sicherheit iir einen gelungenen Einstieg in die = Simulation: Vorstellung (Video) wusst aufzutreten. Hierbe wird ein besonderes W Schleifen: Auswahl und Verwendung der richtigen -
Ausbildung zum Maler und Lackierer, Fach- B Grundlagen der Kommunikation: Augenmerk auf die Inhalte der Gesellenpriifung Schleifgerite und -mittel
richtung Fahrzeuglackierer. Fiir Auszubildene - Wie wirke ich auf andere? gelegt, inkl. Fachgesprach. B Spachtel: Verarbeitung und Schleifen, Tipps & Tricks .
im er.step Lehrjghr soll ein Grur?Flstefn Uber Worauf kann ich im Umgang mit anderen achten? B Grundmaterialien: Auswahl/Nutzung und Schleifen der =
Arbeitssicherheit/Produktverstandnis sowie - Wie umschiffe ich Fettnapfchen? Kursd - richtigen Grundmaterialien o
i icht ii i B : ursdauer: age
?r:n:&lfsgr'; hbtel:]be;:e'te;rx::f::en Prozesse Was wird von mir erwartet? g W Basislacke und Decklacke: Mischsystem, Verarbeitung s
g ’ M Feedbackregeln sowie Grundlagen des Lackierens, Abliiften und Trocknen
B Konstruktives Videofeedback Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online B Kilarlack: Produkte/Applikation o
o
Kursdauer: 2 Tage B Verbesserung des individuellen Auftretens auf der bei der Anmeldung. B Polieren: Finish -
Grundlage des erhaltenen Feedbacks ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt. B Lackierfehler vermeiden/beurteilen und entfernen &
David Baumeister: : .
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online B Arbeitsschutz: PSA/Chemikalien/Al ) Rlcard.a Scharbert: S
bei der Anmeldung. rbeitsschutz: emikalien/Allgemeines Trainer/in:  David Baumeister (2,5 Tage) [ | Ze|tmanag?ment und Organisation innerhalb der - -
ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt. W Farbtonfindung: Grundlagen Farbton Ricarda Scharbert (0,5 Tage) Gesellenpriifung = o
B Untergriinde/Vorbereitung/Reinigung: Verschiedene B Kommunikation und sicheres Auftreten im Fachgesprach 2
Untergriinde, Schadensbewertung, sowie Vorbereitung o
Trainer/in:  Business Part: Ricarda Scharbert der Untergriinde fiir die Reparaturlackierung o a
Technik-Part: David Baumeister W Schleifen: Auswahl und Verwendung der richtigen =
Schleifgerdte und -mittel -
M Spachtel: Verarbeitung und Schleifen 5
M Grundmaterialien: Auswahl/Nutzung und Schleifen
der richtigen Grundmaterialien o g
W Basislacke und Decklacke: Mischsystem, Verarbeitung 8 -
sowie Grundlagen des Lackierens, Abliiften und Trocknen <
B Klarlack: Produkte/Applikation
B Polieren: Finish und Aufbereiten fiir Spot Repair
B Lackierfehler vermeiden/beurteilen und entfernen PSS
o
3
~
=>
o
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Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769

Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
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PEQ
PE 2 Reihe 90

PE 2 Fortgeschrittenenkurs (Reihe 90)

1l

S

Hier anmelden

PE 3 Reihe 90

Hier anmelden

Quereinsteiger Prozess-Seminar Reparatur

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster;
Trainingszentrum KLW, Koln

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Trainingszentrum KLW, Koln

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

Der Grundlagenkurs soll Quereinsteigern eine Basis der Produkte dem Programm des Valikom Projektes, welches Quereinsteigern

und Prozesse in K&L-Betrieben verschaffen, die lhnen helfen die Mdglichkeit gibt, den Gesellenstatus zu erreichen. Der Fortgeschrittenenkurs gibt einen tieferen Einblick in den wird. Der Inhalt des Kurses ist unterteilt in Theorie und Praxis. o
schnell in ihren Betrieben Ful zu fassen und orientiert sich an Ablauf des Lackierprozesses im Lackierbetrieb, wobei besonderer Den Schwerpunkt bilden Glasurit-Lackaufbauten. -
Wert auf die Optimierung der betrieblichen Arbeitsablaufe gelegt w
[T
Zielgruppe: Quereinsteiger Inhalt: .
Arbeitsschutz: PSA/Chemikalien/Allgemeines Zielgruppe Erfall(hrene Lackiere]:', VorarbITiter, Ireiskter Inhalt: ©
Vi isse: P i Lacki - i
Kursziel:  Fiir Quereinstei Il ein Grundstein b Farbtonfindung: Grundlagen Farbtonfindung nit:rs:n;tfr:;rs:ng ::iteéT;Z:siteSy:tZ [:e;nennt B Arbeitsschutz =]
ursziel: tir Quereinsteiger soll ein Grundstein tiber , - , " N .
Arbeitssicherhegi]t /Produktverstindnis sowie Untergriinde/Vorbereitung/Reinigung: Verschiedene Grundlagenkurs ' Untergriinde und Reinigung: Bewertung und Reinigung
eine Ubersicht iiber die anfallenden Prozesse Untergriinde, Schadensbewertung, sowie Vorbereitung des Untergrundes N
gesetzt werden. Hierbei soll insbesondere auf von Schadstellen zur Lackierung B Schleifen: Verwendung der richtigen Schleifsysteme - E
° =
die Vorbereitung und Materialeigeneschaften Schleifen: Auswahl und Verwendung der richtigen Kursziel:  Steigerung der Leistung und Verbesserung der B Grundmaterialien: Zeit- und Produkteinsparung durch - E
wert gelegt werden. Schleifgerdte und -mittel Arbeitsmethoden durch korrekte Reparatur- die Auswahl und Nutzung der richtigen Harter und Filler a.
Spachtel: Verarbeitung und Schleifen anf':lly'se U“d. Optimierupg bei'm Material- und W Basislackverarbeitung: Mischsystem, Verarbeitungs- g
Grundmaterialien: Auswahl/Nutzung und Schleifen Zeiteinsatz in der Lackiererei methoden und -gerate; Analyse der Reparatur und _ x
Kursdauer: 2 Tage der richtigen Grundmaterialien verschiedene Reparaturmethoden, Abliiftmethoden und =
. . . -gerdte; Reinigung und Abfallbehandlung
Basislacke und Decklacke: Mischsystem, Verarbeitung .
Kursdauer: 2 Tage - auf Anfrage als 1-Tageskurs buchbar, - Verti feati
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online sowie Grundlagen des Lackierens maxg6 Teilnehmerg ’ : :larlat{k- Vert(lJe(iende IIJrOdUkt- o APP“khat;) n
bei der Anmeldung Klarlack: Produkte/Applikation enntnisse, VOC-Regelung, Reparaturmethoden o
. ) " Polieren: Finish B Polieren: Detaillierte Informationen iiber Schleifgerdte, E
ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt. - it . ise fiir das Seminar finden Sie onli verschiedene Schleifprodukte und -techniken; &
Lackierfehler vermeiden/beurteilen und entfernen Konditionen: Dle Preise fiir das Seminar finden Sie online Be"ackieren; Beurte"ung des Lackierergebnisses g
bei der Anmeldung.
ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt. -
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Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
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PE 3 Expertenkurs (Reihe 90)

Prozess-Seminar Reparatur

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster;
Trainingszentrum KLW, Koln

Der Expertenkurs gibt einen tieferen Einblick in Spezialprodukte
und Applikationstechniken, wobei besonderer Wert auf Prozess-
optimierung gelegt wird.

Zielgruppe: Gruppenleiter mit praktischer Erfahrung und Inhalt:
Lackierer mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung m
Vorkenntnisse: Teilnahme an anderen Glasurit-

Kursen, wie PE 2; CE

Arbeitsschutz: Personliche Schutzausriistung,
allgemeine VOC-Regelung, ATEX-Regeln

W Effizientes Lackieren und effizienter Arbeitsablauf:
Priorisierung von Auftragen nach Farbton, Reparaturtyp
und Substrat; Produkte, die einen optimalen zeit- und

Kursziel:  Applizieren von Spezialfarbtonen und -deck- kosteneffizienten Prozess gewahrleisten

lacken, wie z. B. 3-Schicht-Aufbauten, Spezi-
alfarben sowie matten Klarlacken; allgemeine
Kenntnisse iiber die Haupteinflussfaktoren auf
die Effizienz im Lackierbetrieb

B Spezialeffektlackierungen: Erkennen von Spezialeffekt-
lackierungen, Produkten und Prozessen gemall OEM-
Standards

Kursdauer: 2 Tage, max. 6 Teilnehmer

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
38 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de

Eine coole neue Formel,
wenn es mal
wieder heiller wird.

Wir stellen vor: die neue fortschrittliche Reihe 100 Extrem.

Unsere speziell entwickelten neuen Formeln ermdglichen lhrer Werkstatt,
perfekte Ergebnisse zu erzielen - selbst unter extremen Bedingungen von 28° C
bis 40° C und einer relativen Luftfeuchtigkeit von bis zu 10 %.

glasurit.com

PEQ
PE 3 Reihe 90 PPN

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100
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PE 2 Fortgeschrittenenkurs (Reihe 100)

Prozess-Seminar Reparatur

Kurse ausschlieBlich fiir Nutzer von Reihe 100!

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster;
Trainingszentrum KLW, Koln

Der Fortgeschrittenenkurs gibt einen tieferen Einblick in den wird. Der Inhalt des Kurses ist unterteilt in Theorie und Praxis.
Ablauf des Lackierprozesses im Lackierbetrieb, wobei besonderer Den Schwerpunkt bilden Glasurit-Lackaufbauten.
Wert auf die Optimierung der betrieblichen Arbeitsabldufe gelegt

Zielgruppe: Erfahrene Lackierer, Vorarbeiter, Meister Inhalt:
Vorkenntnisse: Professionelle Lackierkennt- B Arbeitsschutz
nisse, Erfahrung mit Glasurit-Systemen,

Grundlagenkurs B Untergriinde und Reinigung: Bewertung und Reinigung

des Untergrundes
M Schleifen: Verwendung der richtigen Schleifsysteme

Kursziel:  Steigerung der Leistung und Verbesserung der B Grundmaterialien: Zeit- und Produkteinsparung durch
Arbeitsmethoden durch korrekte Reparatur- die Auswahl und Nutzung der richtigen Harter und Fiiller
analyse und Optimierung beim Material- und B Basislackverarbeitung: Mischsystem, Verarbeitungs-

Zeiteinsatz in der Lackiererei methoden und -gerite; Analyse der Reparatur und

verschiedene Reparaturmethoden, Abliiftmethoden und
-gerate; Reinigung und Abfallbehandlung
Kursdauer: 2 Tage - auf Anfrage als 1-Tageskurs buchbar, -

° Klarlack: Vertiefende Produkt- und Applikationskennt-
max. 6 Teilnehmer

nisse, VOC-Regelung, Reparaturmethoden

M Polieren: Detaillierte Informationen {iber Schleifgeréte,
verschiedene Schleifprodukte und -techniken; Beilackie-

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online . . .
ren; Beurteilung des Lackierergebnisses

bei der Anmeldung.
ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
40 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de
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PE 3 Expertenkurs (Reihe 100)

Prozess-Seminar Reparatur

Kurse ausschlieBlich fiir Nutzer von Reihe 100!

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster;
Trainingszentrum KLW, Koln

Der Expertenkurs gibt einen tieferen Einblick in Spezialprodukte
und Applikationstechniken, wobei besonderer Wert auf Prozess-
optimierung gelegt wird.

Zielgruppe: Gruppenleiter mit praktischer Erfahrung und Inhalt:
Lackierer mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung
Vorkenntnisse: Teilnahme an anderen Glasurit-
Kursen, wie PE 2; CE 3

B Arbeitsschutz: Personliche Schutzausriistung,
allgemeine VOC-Regelung

B Effizientes Lackieren und effizienter Arbeitsablauf:
Priorisierung von Auftrdgen nach Farbton, Reparaturtyp
und Substrat; Produkte, die einen optimalen zeit- und

Kursziel:  Applizieren von Spezialfarbtnen und Deck- kosteneffizienten Prozess gewshrleisten

lacken, wie z. B. 3-Schicht-Aufbauten, Spezi-
alfarben sowie matten Klarlacken; allgemeine
Kenntnisse iiber die Haupteinflussfaktoren auf
die Effizienz im Lackierbetrieb

B Spezialeffektlackierungen: Erkennen von Spezialeffekt-
lackierungen, Produkten und Prozessen gemaR OEM-
Standards

Kursdauer: 2 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de 41
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PEQ
PE 2 Reihe 90

PS 1 Technischer Fachkurs

PE 3 Reihe 90

Fortbildung fr Glasurit Spezial
Berufs- und Fachschullehrer

Termin und Ort auf Anfrage.

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

In diesem Kurs wird die Anwendung des Glasurit RATIO Spot

Termine finden Sie im Planer. Repair-Systems erarbeitet. Die Teilnehmer lernen alle Produkte,

Ort: Refinish Competence Center, Miinster Techpiken und Arpeitsverfahren kennen, die Bestandteil dieses >
. . . . . Arbeitssystems sind. =
Diese Fortbildung wendet sich an Berufs- und Fachschullehrer Fachschulen konzipiert. Entsprechend stellt Glasurit Schulungs- "
und vermittelt gleichermaRen theoretische wie praktische unterlagen zur Verfiigung, die die Teilnehmer bei ihrer Arbeit in 2
Kenntnisse. Die Kursinhalte sind mit Blick auf die Weitergabe an den Schulen einsetzen kdnnen.
Zielgruppe: Lackierer und Vorarbeiter Inhalt: .
B Praktisches Erarbeiten des Glasurit RATIO Spot =
. . . Repair-Verfahrens ]
Zielgruppe: Berufs- und Fachschullehrer Inhalt:
elgrupp uis-u . o ] ) Kursziel:  Fundierte Kenntnisse in den Glasurit Spezial- B Vorarbeiten
Richtige Verarbeitung der Produkte und ihre korrekte verfahren, Sicherung des Arbeitsprozesses ) )
Verwendung W Lackierarbeiten N
Kursziel:  Umfassende Kenntnisse Giber den korrekten Vermittlung neuester Techniken und Materialien W Finisharbeiten = E
Einsatz der Glasurit Produkte, Ubersicht S _ _ Kursdauer: 2 Tage - auf Anf Is 1-Tageskurs buchb d dEi behiroroduk S ==
iiber diverse Vorbehandlungsverfahren zur Elnb|.ICk in Qen Ablauf des Lackierprozesses im ursdauer: agie1T glu hn rage als 1-Tageskurs buchbar, B Anwendung und Einsatz von Zubehdrprodukten E
Sicherstellung bester Lackierergebnisse und Lackierbetrieb max. 4 Telinenmer W Reihe 90 & Reihe 100 in Verbindung mit UV Produkten =
hoher Verarbeitungssicherheit, Analyse von Optimierung betrieblicher Arbeitsablaufe g
Arbeitsmethoden und Reparaturtechniken i _
RatioScan 12/6 Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online @
Neueste Produkte und Prozesse bei der Anmeldung. =
Kursdauer: 2 Tage ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.
o
o
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Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online =
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Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769 Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769 8 >
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Prozess-Seminar Color/
RatioScan 12/6

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

Dieser Grundlagenkurs gibt einen Uberblick iiber Farben, Einfliisse
auf den Farbton und den korrekten Einsatz der Glasurit Color
Tools. Der Inhalt des Kurses ist unterteilt in Theorie und Praxis.

Zielgruppe: Lackierer, Vorarbeiter, Farbmischer,
Auszubildende

Kursziel:  Eine hohe Erfolgsquote durch schnelle und
genaue Farbtonfindung und -einstellung

Kursdauer: 2 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
44 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de
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Zum Video Hier anmelden

Inhalt:

Arbeitsschutz

Farbtonphysik: Reflexion und Absorption, Licht und
Auge (Beurteilungsvermdgen), Farbtonkreis

Einflussfaktoren auf den Farbton: Fahrzeugherstellung,
Umwelt, Applikation

Color Tools/Geréte: Einsatz der Glasurit Color Tools
fiir eine schnelle und sichere Farbtonfindung, RatioScan
12/6

Mischsysteme: Richtige Arbeitsweise aller Komponen-
ten des Mischsystems, wie z. B. Waagen, Mischanlage,
Spritztechnik, Basislacke

Farbtonbeurteilung: Individuelle Farbtonanpassung zur
Losung kleinerer Probleme durch den professionellen
Einsatz der Glasurit Color Systeme

Professioneller Umgang mit Glasurit RatioScan 12/6:
Korrekte Handhabung, Leistungsfahigkeit, Tipps & Tricks

Classic Technik

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

Der Spezialkurs vermittelt umfassendes Wissen
tiber die besonderen Verfahren und Systeme
bei der Lackbearbeitung von Old- und Youngtimern.

Zielgruppe: Lackierer/Praktiker, die schon Erfahrungen
mit Lackierarbeiten an Old- und Youngtimern
haben und sich anwendungstechnisch weiter
entwickeln wollen.

Kursziel:  Kenntnisse aktueller Produkte, Lackaufbauten
und Verfahren zur Qualitétsreparatur bei Old-
und Youngtimern. Verstandnis zur Angleichung
an intakte, gealterte Altlackierung. Reinigung,
Pflege und Erhaltung/Konservierung gealterter
und sensibler Lackoberflachen.

Kursdauer: 2 Tage - 6-8 Teilnehmer

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de 45

ColorMotion | Kompetenz | Technik

Hier anmelden

Inhalt:

Sensibilisierung fiir die besonderen Anspriiche des
,Schadensteuerers” Privatkunde

Digitale Trainingsplattform - Direkte Information
in ihrem Betrieb. Wo befindet sich was und wie ist
es aufgebaut?

Farbtone bei klassischen Fahrzeugen - Findung,
Rekonstruktion und technische Grenzen

Lacktechnologie - Vom Naturharz-Ollack bis heute:
Welche Eigenschaften haben die verschiedenen
Lackgenerationen und wie sind sie zu behandeln?

Lackaufbauten Classic - Qualitatsaufbau und
Korrosionsschutz mit aktuellen chromatfreien
Produkten und Systemen

Spezial-Lackierverfahren ,Classic” - Was in Lehr-
biichern zu Lack nicht steht, u.a. Anpassung an
Gebrauchs- und Alterungsspuren der Altlackierung,
Reproduktion von Strukturlacken etc.

Erhalten und Konservieren - Erhaltung gealterter Lack-
schichten mit den richtigen Methoden und Produkten.
Schonende Verfahren mit minimalem Lackabtrag.
Glasurit kooperiert dazu mit dem anerkannten Experten
Christian Petzoldt aus Hagen
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PEQ
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JLR Training

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

PE 3 Reihe 90

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

Dieser Kurs ist ausschlieRlich fiir Anwender geeignet, die mit
Jaguar Land Rover arbeiten. In diesem Kurs priifen wir das
Fachwissen in Bereichen JLR Produkt, Prozess und Coloristik.

FBF | PS1

Zielgruppe: Erfahrene Lackierer, Vorarbeiter, Meister Inhalt:
Vorkenntnisse: Professionelle Lackierkennt- Arbeitssicherheit
nisse, Erfahrung mit Glasurit-Systemen,

Grundkenntnisse der Lackiersysteme, Lack-
Grundlagenkurs

aufbauten und Produkte, JLR-Serienaufbauten
und Materialkonzepte

Kursziel:  Steigerung der Leistung und Verbesserung der Klarlack: Produkte und Technologie

Arbeitsmethoden durch korrekte Reparatur- Kunststoffreparatur: Kunststoffkenntnisse,

analyse und Optimierung beim Material- und Wahl der geeigneten Reparaturmethode

Zeiteinsatz in der Lackiererei* JLR Arbeitsablzufe: Fahrzeugspezifische Arbeitsabléufe
bei der Reparaturlackierung

Beilackieren in der Fldche
Kursdauer: 2 Tage I . X
Beilackieren in das angrenzende Teil

Mehrschichtige Reparaturanleitung

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online fiir 3- oder 4-Schichtlacke
bei der Anmeldung. Reparaturleitfaden Matt Lack System

MB2 | MB3

Reparatur von Carbonfaserteilen

Jaguar Land Rover und Glasurit -
Qualitat auf hochstem Niveau.

BT1 | BT2

Die Exklusivitat und hohe Qualitat der Fahrzeuge von Jaguar Land Rover wird weltweit von den Kundinnen und
Kunden geschatzt. Diese hohe Qualitat ist in allen Materialien und somit auch bei der Lackierung auffindbar.
Dariiber hinaus legt Jaguar Land Rover groRen Wert darauf, die Produktion im nachhaltigen Einklang mit der
Umwelt zu realisieren. Dieser hohe Stellenwert trifft nicht nur auf die Neufahrzeuge, sondern auch auf die
Instandsetzung zu.

LPS1 | LPS2

Der Wunsch nach innovativen Produkten, rationellen und wirtschaftlichen Reparatursystemen sowie ein
passendes Angebot an Dienstleistungen und Digitalisierungen stellen hohe Anforderungen an unsere
Tatigkeit. Auf Grund dieser hohen Standards greift Jaguar Land Rover, als alleiniger bevorzugter Lack-Partner
auf Glasurit zuriick. Diese exklusive Zusammenarbeit bietet weltweit unseren Partnern und Kunden perfekte
Reparaturlosungen, die durch den Fahrzeughersteller freigegebenen sind und den hohen Qualitdtsanspriichen
von Jaguar Land Rover entsprechen.

CSR
CS | CGT

Um liber einen umfassenden Wissensstand iiber die zu verwendenden Produkte und Techniken zu erlangen,
haben wir gemeinsam ein spezielles Trainingskonzept entwickelt. Dies ermoglicht und erleichtert den Lackie-
rern, Fahrzeuge von Jaguar Land Rover gemaR der Herstellervorgaben zu reparieren.

CvV2|cCvs

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769

Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de
*nach Vorgabe von Jaguar Land Rover
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PEQ
PE 2 Reihe 90

MB 1 Grundlagenkurs

PE 3 Reihe 90

Mercedes-Benz und Glasurit -
eine starke Partnerschaft seit vielen Jahren.

Hier anmelden

Mercedes-Benz Seminar

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

Die Zusammenarbeit zwischen Mercedes-Benz und Glasurit verbindet die hochsten Anspriiche an Qualitit, stetige
Innovationsbereitschaft und das Streben nach bestem Service und perfekte Losungen im Bereich von Reparatursystemen. Dieser Grundlagenkurs dient als Wissensauffrischung und ver-

mittelt Mitarbeitern von Lackierbetrieben umfassendes Know-how

korrekte Verwendung im Lackierbetrieb. Der Kurs richtet sich an

Aus diesem Grund schenkt die Daimler AG im Bereich der Reparaturlackierung ihr Vertrauen auf die Produkte der Marke Daimler-Betriebe oder Betriebe, die iiberwiegend fiir Daimler und -
Glasurit. Wir erfiillen die hohen Standards und unsere Kunden und Partner verlassen sich weltweit auf ein breites Portfolio iiber die von Mercedes-Benz freigegebenen Produkte und ihre unter Verwendung der Marke Glasurit arbeiten. =
und freigegebene Konzepte. Unser Trainingskonzept hat sich durch die starke Partnerschaft und die daraus folgende &
Abstimmung der speziellen Bediirfnisse der lackierenden Mercedes-Benz Betriebe etabliert. In unseren Mercedes-Benz
Seminaren werden Lackierer und Meister weltweit auf die neuen Herausforderungen vorbereitet. Der Schwerpunkt liegt Zielgruppe: Lackierer mit mind. 1,5 Jahren Inhalt: 5
hier in den spezifischen Anforderungen der Daimler AG, beispielsweise den Verarbeitungsverfahren und -systemen. Mercedes-Benz Erfahrung B Arbeitssicherheit: Nutzung der Schutzausriistung o
Voraussetzung: Berufserfahrung als Lackierer dl d btonfinduna: Farbtonfind ) w
Mit der Kursstruktur: Grundlagen - Fortgeschrittene — Experten, kénnen wir uns auf die jeweiligen Zielgruppen konzentrie- @ Grun ag‘:‘" ITr Fa:j “_’“l in hung.AFar tohr; ('j” ”f‘?}s'_"s"u'
ren. Dabei werden nur freigegebene Produkte verwendet und die aktuellen Lackieranforderungen unseres Partners erfillt. aiesr::tﬁ%;r?n:f & und zielsichere Auswahi der richtigen
Kursziel:  Korrekter Einsatz der von Mercedes-Benz . . . N
freigegebenen Glasurit RATIO Systeme unter B Grundierungen und Fiiller: Bewertung und Reinigung o E
verschiedenen Verarbeitungsbedingungen des Untergrundes - E
und in Verbindung mit den passenden W Basislackverarbeitung: Mischsystem und Verarbeitungs- a
Vorbehandlungsverfahren zur Sicherstellung gerate, Vorbehandlung des Fahrzeugs fiir den Basis- =
erstklassiger Lackierergebnisse und mit hoher lack-/Decklackauftrag, Einiibung der richtigen Ver- g
Verarbeitungsqualitat arbeitungsverfahren und Grundlagen des Beilackierens, -
richtiges Abliiften und Trocknen =
B Klarlack: Produkte und Technologie
Kursdauer: 2 Tage B Kunststoffreparatur: Kunststoffkenntnisse, Wahl der -
geeigneten Reparaturmethode <
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online u Pollergn: Pollergeratg, _prOdUk.te und -verfahren; =
. Beurteilung des Lackierergebnisses =
bei der Anmeldung.
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Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
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PEQ
PE 2 Reihe 90

MB 2 Fortgeschrittenenkurs [=] 2 [m]
. B | oF
Mercedes-Benz Seminar Mercedes-Benz Seminar

Expertenkurs OL=10

PE 3 Reihe 90

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

Dieser Fortgeschrittenenkurs gibt einen tieferen Einblick in den auf MB-spezifische Vorgaben und Glasurit-Lackaufbauten gelegt Dieser Expertenkurs zeigt fiir Lackierbetriebe optimierte

Ablauf des Lackierprozesses im Lackierbetrieb. Der Kurs beinhal- werden. Arbeitsabldufe — von der Annahme bis zur Auslieferung - o
tet einen Theorie- und einen Praxisteil, wobei die Schwerpunkte sowie Indikatoren fiir mehr Effizienz auf. o
Izu-t
Zielgruppe: Erfahrene Lackierer, Meister Inhalt: Zielgruppe: Leiter Lackiererei, Meister, Lackierer Inhalt: N
Voraussetzung: Professionelle Lackierkennt- B Arbeitssicherheit: Nutzung der Schutzausriistung mit langjahriger Erfahrung Idealer Arbeitsablauf: Indikatoren, die Einfluss auf die =
nisse, Erfahrung mit Glasurit-Systemen, B Abdeckmethoden: Nutzung effektiver Methoden Vofrk;nntnlsse: Folr(tgeschrntenenkurs, betriebswirtschaftlichen Ergebnisse haben; Erkennen w
Grundlagenkurs . ! Erfahrung mit Lackierprozessen . ;
9 Kenntnisse iiber MB-spezifische Abdeckarbeiten g P von Optimierungspotenzialen
B Basislackverarbeitung: Mischsystem und Verarbeitungs- :eue Lla‘f’fk':'Imal:e"a"e" “';d '(;’e;fah’e“é I;rkennen von N
-- ; htlin ezialeffektlackierungen, Produkten und Prozessen
Kursziel:  Prozessoptimierung und Verbesserung der gerdte, verschiedene Reparaturmethoden, VOC-Richtlinie Kursziel:  Prozessoptimierung und Verbesserung der gzméB OEM-Standard 3 = E
Arbeitsmethoden durch korrekte Reparatur- M Kilarlack: Produkte und Technologie Arbeitsmethoden durch korrekte Reparatur- - E
analyse und Optimierung beim Material- und analyse, Optimierung beim Material- und Klarlack: Matte und kratzfeste Klarlacke a
Zeiteinsatz in der Lackiererei Zeiteinsatz in der Lackiererei sowie Auswer- =
tung der KPIs, theoretische Wissensvermitt- g
lung mit Ubungen in der Praxis (effizientes o
Kursdauer: 2 Tage Lackieren) =
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online Kursdauer: 2 Tage §
bei der Anmeldung. =
o~
[--}
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online =
bei der Anmeldung.
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Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
50 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769

Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de
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Bentley und Glasurit -
aulergewohnliches Lackierhandwerk.

Als einer der fiihrenden Anbieter von luxuriosen Fahrzeugen ist Bentley weltweit bekannt. Die hochsten
Anspriiche an die Qualitat der verwendeten Materialien ist hier in jeder Hinsicht spiirbar und dies ist selbst-
verstandlich auch bei der Lackierung anzutreffen und anzuwenden.

Vor dem Hintergrund dieser hohen Standards ist eine Kooperation mit Glasurit nur logisch. Wir bieten unseren
Partnern und Kunden weltweit passende und durch den Fahrzeughersteller freigegebene Lésungen, die auch
den hochsten Qualitdtsanspriichen der Marke Bentley entsprechen.

In Zusammenarbeit mit Bentley haben wir zudem ein individuelles Trainingskonzept entwickelt, dass Lackier-
betrieben einen umfassenden Wissensstand iiber die zu verwendenden Produkte und Techniken gibt, um
Bentley Fahrzeuge, gemaR dem Qualitdtsanspruch des Herstellers, zu reparieren.

Die Aufteilung der Kurse in Grundlagen- und Fortgeschrittenenlevel erlaubt es uns, auf den jeweiligen
Kenntnisstand der Kursteilnehmer eingehen zu kdnnen. In beiden Kursen werden ausschlieRlich durch
Bentley freigegebene Produkte und die aktuellsten Lackieranforderungen verwendet.

BT 1 Grundlagenkurs

Bentley Training |

Termin und Ort auf Anfrage.

Dieser Grundlagenkurs dient zur Aktualisierung des Wissens-
stands und vermittelt Mitarbeitern von Lackierbetrieben umfas-
sendes Know-how iiber die von Bentley freigegeben Produkte
und ihre korrekte Anwendung im Betrieb. Der Kurs richtet sich
an Bentley-Betriebe oder Lackierbetriebe, die tiberwiegend fiir
Bentley unter Verwendung der Marke Glasurit arbeiten.

Zielgruppe: Lackierer mit mind. 1,5 Jahren Bentley
Erfahrung
Voraussetzung: Berufserfahrung als Lackierer

Kursziel:  Korrekter Einsatz der von Bentley freigegebenen
Glasurit RATIO Systeme unter verschiedenen
Verarbeitungsbedingungen und in Verbindung
mit den passenden Vorbehandlungsverfahren
zur Sicherstellung erstklassiger Lackierergeb-
nisse mit hoher Verarbeitungsqualitat

Kursdauer: 2 Tage

Inhalt:
B Arbeitssicherheit

B Grundkenntnisse der Lackiersysteme, Lackaufbauten
und Produkte, Bentley-Serienaufbauten und Material-
konzepte

B Klarlack: Produkte und Technologie

B Kunststoffreparatur: Kunststoffkenntnisse,
Wahl der geeigneten Reparaturmethode

[=] % (=]
o

Hier anmelden

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
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Fortgeschrittenenkurs

Bentley Training Il

Termin und Ort auf Anfrage.

Dieser Grundlagenkurs dient zur Aktualisierung des Wissens-
stands und vermittelt Mitarbeitern von Lackierbetrieben umfas-
sendes Know-how iiber die von Bentley freigegeben Produkte
und ihre korrekte Anwendung im Betrieb. Der Kurs richtet sich
an Bentley-Betriebe oder Lackierbetriebe, die tiberwiegend fiir
Bentley unter Verwendung der Marke Glasurit arbeiten.

Zielgruppe: Erfahrene Lackierer, Meister
Voraussetzung: Professionelle Lackierkennt-
nisse, Erfahrung mit Glasurit-Systemen,
Grundlagenkurs

Kursziel:  Korrekter Einsatz der von Bentley freigegebenen
Glasurit RATIO Systeme unter verschiedenen
Verarbeitungsbedingungen und in Verbindung
mit den passenden Vorbehandlungsverfahren
zur Sicherstellung erstklassiger Lackierergeb-
nisse mit hoher Verarbeitungsqualitat

Kursdauer: 2 Tage

Inhalt:
Arbeitssicherheit

Bentley Arbeitsablaufe: Fahrzeugspezifische
Arbeitsabldufe bei der Reparaturlackierung

Beilackieren in der Flache
Beilackieren in das angrenzende Teil

Mehrschichtige Reparaturanleitung fiir
3- oder 4-Schichtlacke

Reparaturleitfaden Mattlack-System
Reparatur von Carbonfaserteilen

Hier anmelden

Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de
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BMW

BMW Spezialtraining

Termine finden Sie im Planer.
Ort: Refinish Competence Center, Miinster

Das Spezialtraining fiir BMW Reparaturprozesse soll den
Anwender:innen die speziellen Reparaturprozesse, sowie die
Handhabung der Glasuritprodukte naher bringen und fiir eine
sichere Anwendung sorgen.

Zielgruppe: BMW Reparaturwerkstitten Inhalt:
B Arbeitsschutz: PSA/Arbeitssicherheit

B Untergrundvorbereitung: Untergrundportfolio/

Kursziel:  Das Ziel soll sein, mit Glasuritprodukten, die Vorbereiten mit Glasuritprodukten

fiir BMW speziell erstellten Prozesse sicher

anwenden zu kénnen. Basislack: Mischsystem, Verarbeitungsmethoden und

-gerdte, Analyse der Schadenstelle und versch.
Reparaturmethoden mit Glasuritprodukten

Kursdauer: 2 Tage Klarlack: Vertiefende Produkt- und Applikationskennt-
nisse, VOC- Regelung, Reparaturmethoden mit dem
Produktportfolio von Glasurit

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online Spezialprozesse: BMW Spezialprozesse
bei der Anmeldung. (Mini Multi-Tone Dach etc.)

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de
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PEQ
PE 2 Reihe 90

LPS 1 Grundlagenkurs LPS 2 Fortgeschrittenenkurs

LPS Beulendoktor Premium S.m.a.r.t.-Repair

% .
PE 3 Reihe 90

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

Termine finden ganzjahrig statt. Termine finden ganzjahrig statt.
Ort: International LPS Academy, Neuss Ort: International LPS Academy, Neuss
Der Grundlagenkurs vermittelt die professionelle Bearbeitung und Dieser Kurs vermittel die professionelle Umsetzung und Anwen- Leasingriickldufern. Kursschwerpunkt: Glasurit Spot-Repair-
Entfernung (sanfte Instandsetzung) von Parkdellen. Know-how- dung von Premium S.m.a.r.t.-Repair Lackierungen, inshesondere System. =
Transfer wurde durch einen Vize-Weltmeister in Beulentechnik durch Know-how-Transfer erfahrener Profis im Umgang mit -
konzeptioniert. Kursschwerpunkt: Anwendungstechniken w
[T
Zielgruppe: Erfahrene Lackierer Inhalt:
Zielgruppe: Erfahrene Karosseriebauer Inhalt: Vorkenntnisse: professionelle Lackier- B Arbeitsschutz §
Voraussetzung: Kfz-Technik/Kfz-Mechaniker, i kenntnisse . .
Schlosser 9 / / W Arbeitsschutz B Grundlagenvermittiung Spot-Repair S
B Grundlagenvermittlung M Premium S.m.a.r.t.-Repair Lackiertechnik
B Beurteilung & Bewertung Kursziel:  Know-how-Erweiterung durch verbesserte M Lackaufbau & Prozessschritte E'
Kursziel:  Fachliche Umsetzung und Anwendung von B Prozessschritte Reparatur-Methoden B Lackierung in die Fliche (ohne Abrisskanten) o= [TT]
. = =
Parkdellenentfernung B Techniken und Verfahren ® Kalkulationsbeispiele w
B Werkzeuglehre . %
Kursdauer: 1-2 Tage, max. 4 Teilnehmer pro Kurs o
Kursdauer: 5 Tage, max. 4 Teilnehmer pro Kurs x
2
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online bei der Anmeldung.
bei der Anmeldung.
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PEQ
PE 2 Reihe 90

CSR Spezial Caravan

HZD Akademie e HZD HZD Akademie

Caravan Struktur-Reparatur Akademie Caravan Caravan Seminar -
Seitenwand- Glattblech-

PE 3 Reihe 90

PE 2 Reihe 100
PE 3 Reihe 100

Termin und Ort auf Anfrage.

Dieser Kurs in Kooperation mit der HZD Akademie vermittelt den Ort in Ihrem Betrieb erhalten die Teilnehmenden eine fundierte -t h T 1 I t h é
Teilnehmenden umfassende Kenntnisse iiber die Instandhaltung Ausbildung der professionellen Caravan Struktur-Reparatur. a u S C el a u S a u S C "
von Caravans. In den Seminarraumen der HZD Akademie oder vor &
Termin und Ort auf Anfrage. Termin und Ort auf Anfrage.
el - . . halt: Dieser Kurs vermittelt die professionelle Instandsetzung und Dieser Kurs vermittelt die professionelle Instandsetzung von 'c__>
Zielgruppe: Mltatbelten.de aus Caravan-, !'(arosserle-, Inhait: Reparatur von Wohnmobil- und Wohnwagenschaden sowie die Wohnmobil- und Wohnwagenschaden mit Glattblech. Schaden w
Lacklerhetrlebfen l;": Werl.(statte:b ch B Reparatur nach dem HBC-Verfahren fachménnische Umsetzung. Schéden in der Oberfldchen-Struktur, in der Oberflachen-Struktur, wie z. B.: Kratzer, Risse, Dellen oder
Voraussetzung: Erfahrung im Lackbereic M Lackierung nach dem Glasurit-Verfahren wie z. B.: Risse, Dellen oder allgemeine Struktur-Schaden werden allgemeine Struktur-Schaden werden thematisiert. Dabei legen
- thematisiert. Dabei legen wir den Fokus des Seminars auf den wir den Fokus auf den Teilaustausch in der Seitenwand eines N
B Werkzeug- und Materialkunde - . P - ’ =
. ) ) Austausch der Verblechung und Dammung im unteren oder obe- Caravans unter Beriicksichtigung der richtigen Klebetechnik von =z ]
Kursziel:  Verstehen der Caravanstruktur, um Grundwerk- W Aufstellen einer Wohnwagenreparatur-Kalkulation ren Bereich durch fachménnische Karosseriearbeit und richtiger Sandwichstrukturen. = -
zeuge und Reparaturmaterialien anwenden Klebetechnik von Kunststoff- und Sandwichstrukturen. o
zu konnen. Selbstandige Reparatur kleinerer =
Schéden. Das Bearbeiten der Randzonen am o
Caravan. Schaden auf die Lackierung vorberei- Zielgruppe: Caravan Reparatur Betriebe - x
ten und eine Kostenkalkulation zur Bearbeitung Zielgruppe: Caravan Reparatur Betriebe und Karosserie- g
der Schaden aufzustellen. bauer mit Erfahrung in der Oberflachen-
bearbeitung. Kursziel:  Verstehen der Oberfliche sowie der Dammung
und Sandwichkonstruktion, um einen Teil- o
Kursdauer: 2 Tage bereich auszuschneiden und auszutauschen. =
Kursziel:  Verstehen der Oberflachenstruktur, um einen &0
kompletten Seitenwandtausch durchzufiihren g
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online Kursdauer: 1 Tag
bei der Anmeldung. ~
Kursdauer: 2 Tage 'E
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online .
bei der Anmeldung. =
Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.
Inhalt: = =
2 3
Sach- und fachgerechte Instandsetzung einer (=)
Inhalt: Caravan Seitenwand (Glattblech) Q.
Il Sach- und fachgerechte Instandsetzung ei i =
9 g éiner Werkzeug- und Materialkunde o~ >
Caravan Seitenwand 2 (7]
M Werkzeug- und Materialkunde .
EESE
=
(&}
e O
[=] g°
(723
Hier anmelden ©
Hier anmelden
3
o
=
3 o
~ = 7
3 = =
= <t
(&) o
Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769 Ll >
58 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 2102 740890 oder E-Mail: info@Ips-academy.de 59 - Ll
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Fit fir Trucks.

Immer hoher werdende Anforderungen in spezialisierten Nutzfahrzeugbetrieben fordern ein individuellesTraining
auf hochstem Qualitatsniveau. In unseren prozessnahen Seminarzentren bieten wir unseren Kunden Trainings,
fiir das gesamte Spektrum rund um die NFZ-Lackierung, an. Fiir alle Lackschichten, vom Grundmaterial bis zum
Klarlack und seinen spezifischen Anwendungen, bieten wir prozessorientierte Produkte in bewahrter Glasurit-
Qualitat an. Ziel des Trainings ist es, das passende Produkt fiir den optimalen Prozess des jeweiligen Kunden
gemeinsam zu erarbeiten.

Unser Glasurit-Produktportfolio mit bleifreien Pigmenten und dem aktuell neu entwickelten chromatfreien
EP-System, Glasurit CV-HS-Grundfiiller 801-715, bietet verstarkten Korrosionsschutz bei gleichzeitigem Umwelt-
und Gesundheitsgedanken. Zentraler Bestandteil des individuell ausgelegten NFZ-Schulungsprogrammes ist das
Arbeiten mit nachhaltigen Produkten, die wir mit weiterentwickelten Mischlacken und effektiven Additiven zur
Verfiigung stellen. Die Glasurit Reihe 68 ist weiterhin bei der Erst- und Reparaturlackierung die erste Wahl und
iiberzeugt in puncto Effizienz, Wirtschaftlichkeit und Prozesssicherheit. Dort, wo auf groRer Flache Farbton-
vielfalt gefordert ist, setzt die Glasurit Reihe 90 CV MaRstabe. Das wasserbasierte Lacksystem bietet fiir die
Lackierung von Nutzfahrzeugen mehr als 70.000 Farbtdne in Uni, Metallic oder auch mit aktuellen Effekten.

CV1 Technischer Fachkurs

Glasurit RATIO Truck

Termin und Ort auf Anfrage.

Der Kurs richtet sich an Teilnehmer, die einen tieferen Einblick in
das Thema CV-Lackierung unter Praxisbedingungen bekommen
mochten. Er vermittelt Kenntnisse bei der Verwendung der

Zielgruppe: Lackierer, Meister

Kursziel:  Korrekter Einsatz des Glasurit RATIO Truck
Systems unter verschiedenen Verarbeitungs-
bedingungen in Verbindung mit den passenden
Vorbehandlungsverfahren

Kursdauer: je nach Anforderung und Vereinbarung
3-5Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769

ColorMotion | Kompetenz | Technik
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Hier anmelden

Lackiersysteme und unterstiitzt bei der effektiven Gestaltung
der Arbeitsablaufe.

Inhalt:
B Arbeitsschutz

B Untergriinde und Reinigung: Substratkenntnisse,
richtige Reinigung der entsprechenden Substrate

B Vorbehandlung: Produkte und deren richtige
Verwendung

B Grundmaterialien: Zeit- und Produkteinsparung durch
die Auswahl und Nutzung der richtigen Grundmaterialien
fiir die jeweiligen Untergriinde

Decklack Reihe 68 und Reihe 90, Klarlack,

RATIO Scan 12/6, Profit Manager; Applikationstechnik
und Prozesse: Vertiefende Produkt- und Applikations-
kenntnisse, VOC-Regelung, Reparaturmethoden

Endkontrolle: Informationen {iber verschiedene Schleif-
produkte und -techniken, Beilackieren, Beurteilung der
Lackierergebnisse

Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de
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CV 2

MB Spezial

Glasurit RATIO Truck

Termin und Ort auf Anfrage.

Der Kurs gibt umfassende Kenntnisse iiber die von Mercedes-
Benz freigegebenen Produkte und ihre korrekte Verwendung im
CV-Lackierbetrieb.

62

Zielgruppe: Lackierer, Meister

Kursziel:  Vermittlung des MB-Produktportfolios und
der Lackierverfahren in Theorie und Praxis.
Kenntnisse iiber Informationssysteme und
vorhandene Systeme im Internet, iiber
MB-Verdffentlichungen sowie iiber den

MB-Reparaturleitfaden

Kursdauer: 3 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de

Hier anmelden

Inhalt:

Arbeitsschutz

Untergriinde und Reinigung: Substratkenntnisse, richtige
Reinigung der entsprechenden Substrate

Vorbehandlung: Produkte und deren richtige
Verwendung

Grundmaterialien: Zeit- und Produkteinsparung durch
die Auswahl und Nutzung der richtigen Grundmaterialien
fiir die jeweiligen Untergriinde

Decklack Reihe 68 und Reihe 90, Klarlack: Produkt-

und Applikationskenntnisse, VOC-Regelung, Reparatur-
methoden

Endkontrolle: Informationen {iber verschiedene Schleif-
produkte und -techniken, Beilackieren, Beurteilung der
Lackierergebnisse

CV3

Prozess-Seminar Reparatur

Glasurit RATIO Truck

Termin und Ort

auf Anfrage.

Der Kurs gibt umfassende Produktkenntnisse und deren korrekte

Verwendung im

Zielgruppe:

Kursziel:

Kursdauer:

Konditionen:

CV-Lackierbetrieb.

Mitarbeiter, Meister, Betriebsleiter
Vorkenntnisse: Kenntnis des Glasurit RATIO
Truck Systems

Korrekter Einsatz des Glasurit RATIO Truck
Systems unter verschiedenen Verarbeitungs-
bedingungen in Verbindung mit den passenden
Vorbehandlungsverfahren

3 Tage

Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de

ColorMotion | Kompetenz | Technik

Hier anmelden

Inhalt:
I Arbeitsschutz

M Untergriinde und Reinigung, chemische und mechani-
sche Vorbehandlung: Bewertung, Reinigung und richtige
Vorbehandlung des Untergrundes

M Grundmaterialien/Decklack Reihe 68: Zeit- und Produkt-
einsparung durch die Auswahl und Nutzung der richtigen
Grundmaterialien fiir die jeweiligen Untergriinde

M Prozessoptimierung: Mainahmen zur Prozessoptimie-
rung, schnelle und sichere Verarbeitung im Hinblick auf
Qualitat und Gewahrleistung

I Effizientes Lackieren: Auswahl der geeigneten Produkte,
Kalkulation des Reparaturaufwands und der Mengen,
Erkennen von Einsparpotenzial
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Spezial Buslackierung

Glasurit RATIO Truck

Termin und Ort auf Anfrage.

Dieser Fortgeschrittenenkurs vermittelt umfassendes Wissen
tiber die Buslackierung in Theorie und Praxis: vom optimierten
Fiillerschliff bis zum Finish.

Zielgruppe: Fortgeschrittene Lackierer; Teilnehmer, deren
Tagesgeschift das Lackieren von Bussen ist
(Beilackieren bis hin zur Verlaufslackierung)
Voraussetzung: Kenntnis des Glasurit RATIO
Truck Systems

Kursziel:  Korrekter Einsatz der Glasurit RATIO Truck
Systeme unter verschiedenen Verarbeitungs-
bedingungen und in Verbindung mit den
passenden Vorbehandlungsverfahren zur
Sicherstellung erstklassiger Lackierergebnisse
und hoher Verarbeitungsqualitat

Kursdauer: 3 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

(F

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
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Hier anmelden

Inhalt:

Arbeitsschutz

Untergriinde und Reinigung: Bewertung, Reinigung
und richtige Vorbehandlung des Untergrundes

Grundmaterialien: Zeit- und Produkteinsparung durch
die Auswahl und Nutzung der richtigen Grundmaterialien
fiir die jeweiligen Untergriinde

Decklack Reihe 68 und Reihe 90, Klarlack: Vertiefende

Produkt- und Applikationskenntnisse, VOC-Regelung,
Reparaturmethoden

Endkontrolle: Informationen iiber verschiedene
Schleifprodukte und -techniken, Beilackieren, Beurteilung
der Lackierergebnisse

64 Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de

Applikationstechniken

Glasurit RATIO Truck

Termin und Ort auf Anfrage.

Der Kurs richtet sich an Teilnehmer, die einen Einblick in die
unterschiedlichen Applikationsmethoden erhalten mochten, mit
denen Produkte aus dem Glasurit RATIO Truck System verarbeitet
werden konnen.

Zielgruppe: Lackierer, Meister, Inhaber

Kursziel: ~ Auswahl der richtigen Applikationssysteme
fiir die jeweilige Anwendung, Einblick in
verschiedene Lackierprozesse, Optimierung
betrieblicher Arbeitsablaufe

Kursdauer: 3 Tage

Konditionen: Die Preise fiir das Seminar finden Sie online
bei der Anmeldung.

ColorMotion Mitglieder erhalten 25 % Rabatt.

ColorMotion | Kompetenz | Technik

Hier anmelden

Inhalt:

Theorie Airless-/Hochdruckverfahren, Vermittlung
neuester Techniken und Materialien: Umgang

mit Doppelmembranpumpen, E-Statik, 2K-Anlage,
FlieBbecher-Pistolen

Verarbeitung der Produkte und ihre korrekte
Verwendung

Kontakt fiir fachliche Fragen: Tel. +49 2501 143769
Kontakt fiir organisatorische Fragen: Tel. +49 251 14982050 oder E-Mail: glasurit@modular-muenster.de 65
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Support

Wir unterstiitzen Sie bei der Professionalisierung und
Optimierung einzelner Prozesse bis hin zum gesamten Betriebs-
ablauf. Wir achten stets darauf, dass die vorgeschlagenen
Losungen zu Ihrer personlichen Situation passen.

Die moglichen Themen im Bereich Support reichen von der
Fordermittel- und Nachfolgeberatung, iiber die komplette
betriebliche Analyse bis hin zur digitalen Kundenannahme
und dem digitalen Auftritt des Betriebs.

Gemeinsam mit lhnen erarbeiten wir mégliche MaRnahmen
oder alternative Losungswege fiir lhre spezifischen Heraus-
forderungen. Unsere Kunden sind dabei immer Teil der Losung -
zusammen mit unseren Kooperationspartnern und BASF-
Beratern leisten wir verldsslichen Support und geben Empfeh-
lungen fiir eine eigenstandige Umsetzung.

Digital Neukunden gewinnen und die richtigen Mitarbeiter finden ... 68
Energiekosten senken in der Energie-Einkaufsgemeinschaft ... . 69
Individuelle Vertriebstrainings und Coachings ... ... 70
Optimale Energieeffizienz fiirihre Werkstatt ... ... ... 71
Kaskoschaden - vollstandige Kalkulation und Durchsetzung ...................................... 72
Bestens beraten vom Branchenspezialisten ... ... 73
PDR.cloud - die digitale Werkstatt ... 74
ColorMotion Betriebsberatung: Individuell, professionell und zukunftsorientiert .............. 75
Mit der richtigen Strategie qualifiziertes Fachpersonal findenund binden .................. . 76
Beratung vom Unternehmer fiir Unternehmer ... ... ... 77
Body Shop BOOST - die Beratung zur Verbesserung lhrer Effizienz und Rentabilitat ......... 78
Refinity - die digitale Plattform fiir Inren Geschaftserfolg ... 80
Generationenwechsel - Nachfolge fiir Inre Werkstatt ... 82
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Digitales Marketing

Digital Neukunden gewinnen
und die richtigen Mitarbeiter finden

Als Full-Service Digitalagentur bietet ATZ alle Lsungen, um seine Partner in der digitalen Welt noch erfolgreicher zu machen. ATZ
arbeitet nach dem Grundsatz, dass jedes Unternehmen in zwei Welten existiert, in der analogen und der digitalen. Da der Erstkontakt
zwischen Kunden und Unternehmen mittlerweile zu anndhernd 100 Prozent digital stattfindet und die Menschen jedes Angebot und
Unternehmen vor allem durch sein digitales Erscheinungsbild bewerten, ist es wichtig sich in der digitalen Welt zu transformieren, um in
beiden Welten mindestens gleich erfolgreich zu sein. Dies gilt fiir die Gewinnung neuer Kunden und Mitarbeiter gleichermalen.

Zielgruppe Losungen aus dem Onlinebereich an. Zusétzlich ist die

Das Angebot richtet sich an Unternehmer und Filhrungskréfte Digitalagentur vom Ministerium fiir Wirtschaft und Energie zur
von Unternehmen, die durch innovative Ldsungen in der Digitalisierung des Mittelstands autorisiert.

digitalen Welt taglich Neukunden und schnell die richtigen
Mitarbeiter gewinnen mochten. lhr Vorteil als ColorMotion Mitglied

Die ersten beiden Beratungsgesprache (insgesamt 120 Min.)

Warum ATZ? erhalten Mitglieder kostenlos. AuBerdem wird eine

ATZ macht seine Partner seit 1991 noch erfolgreicher und hat maBgeschneiderte Strategie unverbindlich vorgestellt. Die
sich auf die Automobilbranche spezialisiert. Mit iiber 100 MaRnahmen werden zudem zu attraktiven Sonderkonditionen
Experten und iiber 4.500 Kunden (u.a. Continental und Robert angeboten.

Bosch) bietet die Full-Service-Digitalagentur samtliche

i

Ansprechpartner und Kontakt

Vereinbaren Sie jetzt ein kostenfreies '
und unverbindliches Erstgesprach. '

Deniz Ahrens

—> deniz.ahrens@atz.de =—> +49 2330918340 =) atz.de/termin

S e
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Energiebezugsmanagement

Energiekosten senken in der
Energie-Einkaufsgemeinschaft

Die Ampere AG aus Berlin ist Ihr unabhangiger Dienstleister fiir Energiebezugsmanagement. Amperes Expertise richtet sich an
gewerbliche und industrielle Energiekunden in ganz Deutschland, die von den Preisentwicklungen im Strom- und Gasmarkt profitieren
mochten, ohne zusatzliche Zeit und Personal einzusetzen. Ziel ist es, die Energiekosten lhres Unternehmens zu reduzieren und Ihr
Management von dieser Aufgabe zu entlasten. Fiir Sie bedeutet das: Hochste Ersparnis bei minimalem Einsatz.

Zielgruppe

Das Angebot richtet sich an alle gewerblichen und industriellen
Energiekunden innerhalb Deutschlands.

Warum Ampere?

Ampere arbeitet unabhangig von Lieferanten, das heilt, sie
erhalten keine Provision von Energieversorgern. Die Dienstleistung
ist rein erfolgsorientiert - kann einmal kein giinstigerer Vertrag
vermittelt werden, erhebt Ampere kein Honorar und vermittelt zu
einem nachstgiinstigeren Zeitpunkt wieder.

lhr Vorteil als ColorMotion Mitglied

Durch das groRe, gebiindelte Nachfragevolumen der
Einkaufsgemeinschaft konnen auch kleinere Abnehmer
Vorteilspreise erhalten. Die Einkaufsgemeinschaft organisiert
dauerhaft alle Angelegenheiten rund um lhre Versorgung.

SUPPORT

Ansprechpartner und Kontakt

Lassen Sie sich personlich, direkt
und kompetent beraten.

Carsten Topp
—> carsten.topp@ampere.de =—>» +4930283933-856 => ampere.de
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Unternehmensberatung

Individuelle Vertriebstrainings
und Coachings

Seit vielen Jahren unterstiitzt Christian Uth fiihrende internationale Unternehmen als Vertriebstrainer und Coach. Gemeinsam mit seinen
Kunden entwickelt er Vertriebsstrategien und -prasentationen, um die Mitarbeiter erfolgreich bei deren Umsetzung zu begleiten. In seinen
Coachings sowie Trainings legt Christian Uth groBen Wert auf praxisorientierte Losungen. Sowohl als Unternehmer als auch als
Mitarbeiter lernt man schnell, wie man mit kleinen Veranderungen deutlich bessere Ergebnisse erzielen kann. Christian Uth hat sich auf
folgende Themen spezialisiert: Neukundenakquise, Beschwerdemanagement, Verhandlungsfiihrung, Entwicklung neuer Vertriebsstrategien,
Aufbau effektiver Organisationsstrukturen und eine reibungslose Nachfolgeplanung fiir die nachste Generation.

Zielgruppe

Das Angebot richtet sich an Inhaber, Fiihrungskrafte und
Mitarbeitende von K&L-Betrieben.

Warum Christian Uth?

Christian Uth bietet professionelle und zielgruppengerechte
Coachings und Trainings auf Augenhdhe zu spezifischen
Fokusthemen. Sein Motto dabei: Seminare miissen umsetzbar
sein und messbare Ergebnisse erzielen.

Ihr Vorteil als ColorMotion Mitglied

ColorMoton Mitglieder erhalten maRgeschneiderte Angebote und
Rabattierungen von 5 % auf den jeweils giiltigen Tagessatz.

|

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt Kontakt aufnehmen
und neue Erfolge angehen.

Christian Uth
—> info@uth-training.de —» +49 8628987485 —¥ uth-training.eu
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Energieberatung

Optimale Energieeffizienz
fir Ihre Werkstatt

Die Bode Planungsgesellschaft ist ein unabhangig arbeitendes Unternehmen, das umfassende Losungspakete fiir die Planung und
Forderung von energieeffizienten Projekten (wie zum Beispiel die energetische Modernisierung von Lackierkabinen) anbietet. Das
Unternehmen besteht aus iiber 90 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, bestehend aus Technikern, Ingenieuren und Meistern mit
verschiedenen Tatigkeitsschwerpunkten. lhre zertifizierten Experten fiir Fordermittel und das TGA-Planungsteam unterstiitzen sie im
Bereich der energetischen und technischen Planung. Sie iibernehmen die Beratung, kiimmern sich um mogliche Fordermittelantrage und
begleiten die anschlieBenden MaBnahmen. Die hausinterne Schulungsakademie und die Bode-Finanzdienstleistungen GmbH runden das
Fullservice-Angebot ab.

Zielgruppe Ihr Vorteil als ColorMotion Mitglied

Die Dienstleistungen der Bode Planungsgesellschaft sind fiir alle Die Bode Planungsgesellschaft bietet allen ColorMotion

Automobil-Reparaturbetriebe und Autohduser interessant, die bei Mitgliedern ein ganzheitliches Leistungspaket mit schnellen

energetischen Modernisierungsmanahmen ihrer Anlagentechnik Reaktionszeiten und einer zusammenhangenden

eine ganzheitliche Energieberatung, Fordermittelbeantragung und Prozessabwicklung mit stérungsfreien Ubergéngen iiber die

Unterstiitzung bei der Planung bendtigen. gesamte Planungsphase. Konkret wird Ihre Projektanfrage
exklusiv innerhalb einer Woche von einem erfahrenen Experten

Warum Bode? bearbeitet und kostenlos auf Forderfahigkeit gepriift.

Als zertifizierter Energieberater ist Bode eigenstandig und
unabhangig. Das bedeutet, dass sich die Dienstleistungen nur
nach den Kundenwiinschen und ihren Mdglichkeiten richten. Auch
die maRgeschneiderte, energetische Finanzierungsberatung ist
unabhéngig von Kreditinstituten und fiir den Kreditnehmer
kostenfrei. So ist fiir Sie ein optimales Preis-Leistungs-Verhaltnis
bei maximaler Kostenersparnis maglich.

Ansprechpartner und Kontakt

Nehmen Sie jetzt Kontakt auf und vereinbaren
ein unverbindliches Erstgesprach.

Sebastian Rickert
=> rickert@bode.ms =) +49251674487-22 = bode.ms

71

-
o
o
a.
o.
=
\n

EXPANSION




ColorMotion | Support

Schadensabwicklung

Kaskoschaden -
vollstandige Kalkulation und Durchsetzung

MRM fair claim - die Rettung fiir Handwerksbetriebe bei der vollstandigen Schadensabwicklung! In einer Welt, in der Fahrzeugreparaturen
immer komplexer werden und die Anforderungen in der Schadenskalkulation stetig steigen, sind Handwerksbetriebe zunehmend
gefordert. Wir wissen, dass der Termindruck und die Interessenkonflikte mit Versicherungen die Arbeit der Handwerksbetriebe
erschweren. Aber keine Sorge, MRM fair claim ist fiir Sie da - begleitet und unterstiitzt Sie bei jedem Schritt — vom ersten Foto des
beschadigten Kundenfahrzeugs bis hin zur vollstandigen Abrechnung und Durchsetzung. Ziel ist es, Ihr wertvolles Fachpersonal von der
miihsamen Versicherungsabwicklung zu entlasten. Keine zeitraubenden Formalitdten mehr, keine nervenzehrenden Verhandlungen mit
Versicherungen. MRM fair claim {ibernimmt das fiir Sie! Dadurch kdnnen Sie sich in Ihrem Betrieb voll und ganz auf das konzentrieren,
was Sie am besten kdnnen - Reparaturen von hochster Qualitat durchfiihren. Und das ist noch nicht alles! Mit dieser Hilfe erzielen Sie
einen markanten Mehrertrag von durchschnittlich ca. 25 % - ohne jegliche Investitionskosten und ohne Risiko. Vertrauen Sie auf MRM
fair claim und machen Sie sich gemeinsam auf den Weg zu mehr Effizienz und Profitabilitat bei der Schadensabwicklung. Kontaktieren
Sie MRM fair claim noch heute und bilden Sie sich ihren eigenen Eindruck von diesem ColorMotion Partner!

Zielgruppe Warum MRM fair claim?

Unternehmensberatung

Bestens beraten

ColorMotion | Support

vom Branchenspezialisten

Gleich, welches Ziel Sie haben: HEPP Unternehmensimpulse
ist nicht nur spezialisiert auf den Unfallschadenmarkt, sondern
mit seinen Mitarbeitern interdisziplinar aufgestellt und mit

den Playern im Markt sehr gut vernetzt. Das ermdglicht lhnen
eine individuelle, aber effiziente Begleitung auf dem Weg zu
lhren Zielen und eine sichere Orientierung auch bei komplexen
Weichenstellungen fiir Sie und lhren Betrieb. Auf
hepp-unternehmensimpulse.de finden Sie Beratungs- und
Weiterbildungsthemen fiir lhr Anliegen und kdnnen sich mit
allen wichtigen Aspekten vertraut machen.

Zielgruppe

Beratung fiir Inhaber, Geschaftsfiihrer, Fiihrungskrifte,
Weiterbildung fiir Mitarbeiter in der Auftragssteuerung
und Kundenbetreuung.

Warum HEPP?

Weil hier Erfahrung, Engagement und Freundlichkeit auf
beste Referenzen treffen und es SpaB macht, mit den Beratern
zu arbeiten.

lhr Vorteil als ColorMotion Mitglied

ColorMotion Mitglieder erhalten auf Beratungsleistungen
einen Rabatt von 5 % auf den jeweils giiltigen Tagessatz.

Die Dienstleistungen von MRM fair claim ist fiir alle Karosserie-
und Lackierbetriebe und Autohauser interessant, die Unterstiitzung
bei der Schadenskalkulation und/oder bei der Durchsetzung der
Forderung beim eintrittspflichtigen Versicherer (fiir ungesteuerte
Kaskoschaden) wiinschen.

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt Kontakt aufnehmen und
vom Know-how profitieren.

Christopher Marschner

Die Kalkulation von Kaskoschéden (Eigenverschulden) und deren
weitere Abwicklung sowie Durchsetzung bei der Versicherung
sind einzigartig in Deutschland. Im Haftpflichtschadenfall
(Fremdverschulden) kontrolliert MRM fair claim die Gutachten
der Unfallsachversténdigen auf Vollstandigkeit und vermittelt bei
Bedarf spezialisierte Fachanwilte.

lhr Vorteil als ColorMotion Mitglied

ColorMotion Mitglieder erhalten exklusiv 15 % Rabatt auf die
Dienstleistungen von MRM fair claim.

fair
claim

—> c.marschner@fair-claim.de —» +4970738009930 — fair-claim.de

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt kontaktieren und das passende

-
Angebot fiir Thren Betrieb finden. dd

e Unternehmensimpulse

L. Stefan Hoslinger
=> hoeslinger@hepp-unternehmensimpulse.de => +49 251 38499441 => hepp-unternehmensimpulse.de
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PDR.cloud -
die digitale Werkstatt

PDR.cloud digitalisiert Ihren Karosserie- und Lackierbetrieb und ermdglicht Ihnen so ein effizienteres und zugleich unkomplizierteres
Arbeiten — auch in Zeiten von immer komplexer werdenden Schadenprozessen. Unsere Software vereint die Funktionen eines klassischen
Dealer-Management-Systems mit intelligenten Cloud-Ldsungen und bietet so die umfassende Komplettlosung fiir hre Werkstatt. Von der
einfachen Auftragsanlage und strukturierten Planung iiber digitale Arbeitsauftrage und Zeiterfassung bis hin zu praktischen Workflows,
die Ihnen automatisch ganze Arbeitsschritte abnehmen: PDR.cloud hat unzahlige Features, die Ihren Arbeitsalltag erleichtern, Prozesse
optimieren und die stetig bedarfsgerecht erweitert und angepasst werden. Neben den Betriebs-Mitarbeitern, die alle digital in den Prozess
eingebunden sind und ortsunabhangig auf samtliche Informationen zugreifen kdnnen, profitieren auch die Fahrzeughalter und
Auftraggeber von unserer Software. So kdnnen diese beispielsweise per App Schaden melden, den Reparaturstatus einsehen und bequem
mit den Verantwortlichen der Werkstatt kommunizieren.

Zielgruppe

PDR.cloud ist die optimale Losung fiir samtliche
Dienstleister rund um die Fahrzeuginstandsetzung -
unabhangig von der BetriebsgroRe.

Warum PDR.cloud?

Maximale Produktivitdt bei minimalem
organisatorischem Aufwand - das ist es, was PDR.
cloud Ihnen ermdglicht. Wir unterstiitzen Sie bei der
Umsetzung einer komplett digitalen Werkstatt, von
der sowohl Sie als auch Ihre Kunden profitieren.

lhr Vorteil als ColorMotion Mitglied

ColorMotion Mitglieder erhalten beim Erwerb der
Software einen exklusiven Rabatt auf die
Einrichtungsgebiihr.

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt kostenfreien
Prasentationstermin vereinbaren.

PORCLOUD

Josua Biicher
=> support@PDR.cloud = +4930555799799 —> PDR.cloud
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Unternehmensberatung

ColorMotion Betriebsberatung:
Individuell, professionell und zukunftsorientiert

Unsere erfahrenen Glasurit Betriebsberater sind spezialisiert darauf, fiir Inrem Betrieb neue Themen und Potenziale zu identifizieren.
Mit maBgeschneiderten Losungen, die genau auf Ihre Betriebssituation zugeschnitten sind, helfen wir Ihnen, gemeinsam lhre Ziele zu
erreichen. Unsere Beratung findet in der Regel flexibel vor Ort oder bei Bedarf auch per Video-Call statt. Dariiber hinaus vermitteln wir
Sie gerne zu anderen externen Experten und Partnern, um Ihnen ein umfassendes und bedarfsgerechtes Dienstleistungspaket bieten
zu konnen.

Gerne besprechen wir in einem personlichen Gesprach Ihre individuellen Anforderungen und erarbeiten gemeinsam ein fiir Sie
passendes Angebot.

Der Leistungskatalog Zielgruppe

Die ColorMotion Betriebsberatung umfasst die folgenden Das Angebot richtet sich an Inhaber und/oder verantwortliche
Bereiche: Mitarbeiter der Kfz-Autoreparaturbranche.

- Produktivitdt, Kostenoptimierung, Kalkulation

- Kennzahlenanalyse

- Werkstattplanung

- Prozessoptimierung

- Digitale Auftragssteuerung

- Body Shop BOOST Beratung

- Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz

- Qualitdtsmanagement: Einzelzertifizierung ISO 9001:2015
- Staatliche Forderungen, Business und Finanzplanungen

- Neu-, An- und Umbauprojekte

Warum ColorMotion Betriebsheratung?

Wir bieten Ihnen eine individuelle und bedarfsgerechte Beratung
auf hochstem Niveau.

e
Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt Kontakt aufnehmen.

Bartosz Dobrowolski, Stefan Rottgen

—> bartosz.dobrowolski@basf.com =¥ +49172 4551920
—> stefan.roettgen@basf.com =9 +49 15209373992
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Personal-Recruiting

Mitarbeitergewinnung -

mit der richtigen Strategie qualifiziertes
Fachpersonal finden und binden

Die PERSOX GmbH unterstiitzt tiber 300 Unternehmen in der Automobilbranche bei der Mitarbeitergewinnung und hat in den letzten
Jahren {iber 800 Stellen besetzt. Das Unternehmen wird als Partner im Recruiting von den 5 groRten Partnerverbanden der
Automobilbranche wie dem VAPV (VW & Audi) oder der SEMAG (Mercedes) empfohlen. PERSOX kiimmert sich um den gesamten Prozess
von der Bewerbergewinnung primér iiber digitale Kandle bis hin zur Vor-Qualifizierung der Kandidaten, sodass Sie nur noch die
Bewerbungsgespréche fiihren und die Arbeitsvertrage unterzeichnen miissen.

Zielgruppe

PERSOX arbeitet mit Unternehmen in der Automobilbranche, die
einen erhohten Personalbedarf haben und engagiert sind, ihren
Mitarbeitern einen attraktiven und sicheren Job zu bieten.

Warum PERSOX?

Die Recruiting-Strategie von PERSOX wurde in den letzten Jahren
mehrfach von den groRten Partnerverbanden der
Automobilbranche gepriift und zertifiziert. PERSOX ist kein teurer

Ansprechpartner und Kontakt
Vereinbaren Sie jetzt ein

kostenfreies und unverbindliches Erstgesprach.

Quirin Josef Silbernag|

Headhunter oder Personalvermittler, sondern positioniert Ihr
Unternehmen als attraktiven Arbeitgeber in lhrer Region. Sie
bieten die sicherste Anlaufstelle, um offene Stellen zeitnah zu
besetzen und den Fachkraftemangel langfristig zu umgehen. Die
MaRnahmen werden zu attraktiven Sonderkonditionen angeboten.

lhr Vorteil als ColorMotion Mitglied

ColorMotion Mitglieder erhalten einen exklusiven Rabatt von
500 € netto auf die einmalige Set-Up Gebiihr bei PERSOX.

PERSOX

—> q.silbernagl@persox.de —» +498143999908 —> persox.de/termin
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Unternehmensberatung

Beratung vom Unternehmer
flr Unternehmer

Zum Video

Das ,Ganzheitliche Werkstattmodulkonzept” von Mario Mengel bietet Ihnen nicht nur eine Losung fiir die zahlreichen Herausforderungen
im Werkstattalltag, sondern auch die Maglichkeit, sich als Unternehmer weiterzuentwickeln. Wir verstehen, dass das Stressniveau in
unserer Branche stetig steigt und es schwierig sein kann, eine klare Sicht auf die notwendigen Veranderungen im Betrieb oder deren
Umsetzung beizubehalten. Unser Konzept zielt darauf ab, Sie als Unternehmer bei diesen Prozessen zu begleiten und gemeinsam mit
Ihnen die bendtigten Verdnderungen zu gestalten. Wir geben Ihnen die Werkzeuge und Strategien an die Hand, um aus der
Gefangenschaft der eigenen betrieblichen Prozesse auszubrechen und wieder Luft zum Atmen zu haben. Dank der Beratung von Mario
Mengel, einem erfahrenen Unternehmer, der die Herausforderungen des Werkstattalltags bestens kennt, konnen Sie von seinem
umfangreichen Know-how und seiner Erfahrung profitieren. Gemeinsam werden wir die individuellen Stellschrauben identifizieren, die fiir
Ihren Betrieb relevant sind, und wirksam an ihnen arbeiten. Nehmen Sie die Chance wahr, Ihre Werkstatt zu optimieren und sich als
Unternehmer weiterzuentwickeln. Mit dem ,Ganzheitlichen Werkstattmodulkonzept” von Mario Mengel stehen lhnen alle Mdglichkeiten
offen. Kontaktieren Sie uns noch heute und lassen Sie uns gemeinsam Ihren Betrieb erfolgreich machen.

Zielgruppe

Das Angebot richtet sich an alle Unternehmer und Fiihrungskrafte
von Karosserie- und Lackierbetrieben, die auch das klassische
Unfallreparaturgeschift betreiben.

Warum Mario Mengel?

Die Beratung erfolgt durch einen erfahrenen Unternehmer, der die
Veranderungen selbst erfolgreich umgesetzt hat und die
Herausforderungen des Alltags eines Unternehmers aus der
Branche viele Jahre sehr gut kennt.

lhr Vorteil als ColorMotion Mitglied

Color Motion Mitglieder erhalten einen exklusiven Rabatt
auf die Beraterleistung von 20 %.

Ansprechpartner und Kontakt

Lassen Sie sich personlich,
direkt und kompetent beraten.

Mario Mengel
—> info@unternehmensberatung.de =) +49 1749239309
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Betriebsprozessanalyse

Body Shop BOOST -
die Beratung zur Verbesserung
lhrer Effizienz und Rentabilitat!

Body Shop BOOST ist ein Beratungsprogramm, das unsere digitale Umsetzung und setzen klare Meilensteine, um sicherzustellen,
Plattform und eine Reihe von Beratungs- und Schulungspaketen dass Sie lhre Ziele erreichen. Alle Ergebnisse werden in einem
fiir das Kundenwachstum umfasst. Gemeinsam mit unserem vertraulichen Online-Dashboard hochgeladen, so dass Sie lhre
Partner ,Locke and Partners” analysieren und beraten wir die K&L- Statistiken und Fortschritte jederzeit schnell und einfach
Betriebe, wie Sie lhre Rentabilitat und Effizienz verbessern verfolgen konnen. Das Body Shop BOOST-Programm unterstiitzt
konnen. In der Analyse schauen wir auf 6 Fokusbereiche, mit Betriebe unterschiedlicher GroRe und Struktur, von kleinen
denen wir alle relevanten Bereiche Ihres Betriebes abdecken: Lackierereien bis hin zu groBen Full-Service Betrieben mit
Einrichtung + Ausstattung, Geschafts- und Werkstattprozesse, mehreren Standorten. Unser modulares Konzept ermdglicht es
Nachhaltigkeit, Qualitat der Reparatur, Trainingslevel der uns, lhre individuellen Anforderungen bestmaglich zu erfiillen.
Mitarbeiter sowie Administration.

Im Rahmen des Programms fiihren wir ein umfassendes Zielgruppe

Assessment durch und entwickeln gemeinsam mit lhnen einen Das Angebot richtet sich an alle Inhaber und Entscheider von

detaillierten Plan zur Optimierung Ihrer Prozesse passend zu lhren Karosserie- und Lackierfachbetrieben, die nach Optimierung

individuellen Zielen. Unsere Experten begleiten Sie bei der streben.

Die Body Shop BOOST-Pakete in der Ubersicht BOOST BOOST BOOST BOOST
01 02 03 04

Bewertung des Unternehmens: Prozesse, Ausriistung,
Mitarbeiterfahigkeiten & Produktionsmanagement

12-monatige Implementierung des Produktionsprozesses

(< I <)
O 0 0O
O 00O

2D- und 3D-Werkstattplanung & -Designy 23
Business und Investitionsplan 23 X
Werkstatt-Implementierung (Umstrukturierung + Einrichtung) + X X X

Projektmanagement der Anlageninstallation

O OO0 00O

4 Wochen vor Ort 1:1 Produktion Management Training + 12 Mon. vir- X X X
tuelle unterstiitzen der Geschéftsfiihrung u. der Leitenden Mitarbeiter

Timeline
Assessment Entwicklungsphase
1-2 Tage vor Ort 12 Monate Consulting
Vorab-Assessment Analyse und Feedback
virtuelles Treffen virtuelles Treffen
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Warum Body Shop BOOST?

Transparenz

Wir machen Ihr Unternehmen transparent. Wir zeigen lhnen, wie
Ihr Unternehmten performt. Wir machen alles messbar und
verfolgen Ihre KPIs. Sie kdnnen sich mit verschiedenen K&L-
Betrieben vergleichen und sehen wie Sie abschneiden.
Gemeinsam erstellen wir einen Meilensteinplan, um lhre Ziele zu
erreichen.

Erhdhte Rentabilitat

Wir analysieren vorhandene Prozesse entlang der gesamten
Wertschopfungskette und optimieren diese. Dadurch werden
mehr Autos pro Woche repariert und die Reparaturzeit von der
Fahrzeugannahme bis zur Auslieferung verkiirzt sich. Durch unser
umfassendes Trainingsangebot fiir alle Bereiche des Betriebes
stellen wir sicher, dass neue Prozesse nachhaltig funktionieren.
Diese Anderungen wirken sich positiv auf Ihre Rentabilit4t aus.

Laden Sie hier das
Kundenerfolgsvideo mit
deutschen Untertiteln
von Sternauto in Upahl
herunter.

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt Kontakt aufnehmen
und informieren.

Bartosz Dobrowolski

—> bartosz.dobrowolski@basf.com =9 +491724551920 —» bodyshopboost.com/de

ColorMotion | Support

Zum Video

OEM-Zulassung

Werden Sie der bevorzugte Partner von OEMs. Sie haben ein
bevorstehendes OEM-Audit? Sie mochten eine OEM-Zulassung
erhalten? Mit unserem Assessment- und Meilensteinplan
begleiten wir Sie auf dem Weg zur Genehmigung.

Nachhaltigkeit

Wir helfen Ihnen dabei, einen
umweltfreundlicheren K&L-
Betrieb zu fiihren und Ihren
okologischen FuBabdruck zu
verbessern. Positionieren
Sie sich als griiner

Vorreiter!
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Digitale Werkstatt

Refinity — die digitale Plattform
fiir lhren Geschaftserfolg

Mit der Einfiihrung von Refinity, einer cloudbasierten, digitalen
Plattform fiir Karosserie- und Lackierwerkstatten, bietet Glasurit
ein nahtloses, digitales Erlebnis, das die Effizienz in allen
Bereichen der Werkstatt steigern soll.

Refinity vereint alle digitalen Services der BASF Coatings auf
einer zentralen Plattform mit einem zentralen Zugang, so dass
von der Farbtonfindung bis hin zur Geschaftssteuerung alles auf
einer digitalen Plattform erledigt werden kann. Refinity wurde
entwickelt, um Ihnen dabei zu helfen, im digitalen Zeitalter
erfolgreich zu sein. The Power of one!

80

Die Vorteile der Cloud

Refinity kombiniert alle digitalen Tools an einem einzigen

Ort und bietet eine einfache und sichere Mdglichkeit, darauf
zuzugreifen. Da alle Anwendungen auf einer einzigartigen,
hochmodernen Cloud-Plattform gespeichert sind, kann auf
Refinity von jedem Gerét aus zugegriffen werden, das mit dem
Internet verbunden ist. Software-Updates und Wartungen
werden automatisch durchgefiihrt und bieten Karosseriewerk-
statten jederzeit die neuesten Versionen der Anwendungen
und Datenbanken. Refinity besitzt eine hohe Kompatibilitat mit
bestehender Hardware, da die Anwendungen iiber das Web
aufgerufen werden.

Farbton:
Die einfachste Farbtonfindung
am Markt

Das Modul Farbton bietet Ihnen blitz-
schnelle und zuverlassige Farbtonfin-
dung fiir [hren Betrieb.

Sie erhalten Zugriff auf die weltweit
groRte Farbtondatenbank. Diese
wachst standig weiter, indem neue
Mischformeln erganzt werden.

Durch die intuitive und dynamische
Suchoberflache lassen sich die
richtigen Mischformeln schnell finden.
Ein integrierter Variantenvergleich
bietet einen Vergleich zwischen zwei
verschiedenen Farbtonvarianten in
Echtzeit. In Kombination mit dem
RatioScan 12/6 gelingt die Farb-
tonfindung schnell und immer zuver-
lassig genau. Das Modul Farbton
ermoglicht lhnen auBerdem den Aufbau
einer eigenen Farbtondatenbank.

Ansprechpartner und Kontakt

Business:
Transparente Bestandsfiihrung
und Auftragsmanagement

Erhalten Sie volle Transparenz tiber

den Status Ihres Produktportfolios und
aller Reparaturauftrage lhres Betriebs.
Mit dem Business Modul von Refinity
erhalten Sie einen Echtzeit-Einblick in die
betrieblichen Kennzahlen. Uberpriifen
Sie lhren Bestand, der automatisch ak-
tuell gehalten wird, verschaffen Sie sich
einen Uberblick iiber alle Lackprodukte
im Betrieb und bestellen Sie bequem
und einfach Nachschub iiber das
System.

Sie erhalten eine Ubersicht iiber alle
Reparaturauftrage inklusive Kosten-
tibersicht iiber die genutzten Materi-
alien je Auftrag. Erstellen Sie einfach
Rechnungen direkt aus dem System und
kalkulieren lhre Marge. Des Weiteren
bietet Ihnen das Business-Modul einen
schnellen Zugriff auf aussagekréaftige
Statistiken, wie Lackkosten pro Stunde,
genutzte Lackmaterialien, Kosten pro
Auftrag oder Ausmischstatistiken. Die
Daten sind dabei stets exportfahig und
konnen so in anderen Tools genutzt
werden.

Wenden Sie sich an lhren Glasurit-Ansprechpartner
und beantragen lhr Refinity-Konto.

Mohammad Ali Sameh

—> mohammad-ali.sameh@basf.com —» +49 1516 5570235

ColorMotion | Support

Training:
Zugriff auf Lernbibliothek
und Lernuniversitat

Mit dem Training-Modul von Refinity
konnen Sie jederzeit und iiberall auf
das Glasurit-Wissen zu Produkten und
Prozessen zugreifen. Mit der Lernbi-
bliothek erhalten Sie ein umfassendes
Nachschlagewerk zu Informationen rund
um die Glasurit-Produkte und Prozesse.
Diese liegen in Form verschiedener
Medien zum Beispiel als Videos oder
Textdokumente vor. Insgesamt sind
mehr als 100 Tutorials und Videos ver-
fiigbar. AuBerdem erhalten Sie Zugriff
auf technische Informations- und
Sicherheitsdatenblatter.

Die Lernuniversitat bietet Ihnen den
Zugriff auf interaktive eLearning Module
zu Themen wie Sicherheit, Produkt- oder
Prozessneuheiten. Es stehen mehr als 30
Kurse zu Verfiigung. Nach erfolgreicher
Teilnahme erhalten Sie individuelle
Zertifikate fiir lhre Kursabsolventen.

R

Refinity
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Coaching und Beratung

Generationenwechsel -
Nachfolge fiir Ihre Werkstatt

Sie mochten lhr KFZ-Werkstattgewerbe erfolgreich an die
nachste Generation iibergeben, wissen aber nicht wie Sie das

genau umsetzen wollen oder was dabei zu beachten ist? Ansprechpartner und Kontakt Ansprechpartner und Kontakt Ansprechpartner und Kontakt

Wir wissen, dass der Ubergang von einer Generation zur Lassen Sie sich Jetzt kontaktieren und das Jetzt Kontakt aufnehmen
ST GITEL T G 2l 613 sona] el e personlich beraten. passende Angebot fiir Ihren und neue Erfolge angehen.
und wirtschaftliche als auch zahlreiche personliche Aspekte .

umfasst. Gerade diese Komplexitdt macht die Angelegenheit Betrieb finden. o

fiir viele Inhaber zu einer unbequemen und nicht selten

unterschétzten Aufgabe ihres Berufslebens. . - ..

So individuell wie Sie als Unternehmer sind dabei auch die Cornelia Beckmann Stefan Hosllnger Christian Uth
Herausforderungen, die sich bei der Regelung der Nachfolge —> info@beckmanntraining.de —> hoeslinger@hepp-unternehmensimpulse.de —> info@uth-training.de

an die ndchste Generation ergeben. Es gibt viele, teilweise
unausgesprochene und sensible Fragestellungen: Ist der/die
designierte Nachfolger(in) geeignet, wann ist der richtige
Zeitpunkt fiir die Ubergabe gekommen und wie organisieren

Sie den Ubergang bestmdglich fiir alle Parteien? Dariiber hinaus
ergeben sich zahlreiche finanzielle und rechtliche Fragestel-
lungen, sowie die iiblichen Kontroversen, die ein Generationen-
wechsel fast immer mit sich bringt.

—> 4925138499441 —> +498628 987485

=> hepp-unternehmensimpulse.de

=> +49172 5922266

—> beckmanntraining.de —> uth-training.eu

Unser Ziel ist es, Ihnen eine maRgeschneiderte Losung zu
bieten, die sowohl die Kontinuitét lhres Unternehmens gewahr-
leistet als auch lhre personlichen Vorstellungen beriicksichtigt.
Mit unseren erfahrenen Beratern und Coaches unterstiitzen wir
Sie dabei, den Generationenwechsel erfolgreich zu gestalten
und eine solide Basis fiir die Zukunft lhrer Kfz-Werkstatt zu
schaffen.

Lassen Sie sich individuell beraten und finden Sie lhren ganz
personlichen Weg zur Regelung ihrer Unternehmensnachfolge!

Gemeinsam finden wir die optimale Losung fiir eine
erfolgreiche Zukunft lhres Unternehmens.

Cornelia Beckmann,
Stefan Hoslinger,
Christian Uth
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Expansion

Im Einklang mit unseren herausragenden, ressourcenschonenden
Lacklosungen schaffen unsere ColorMotion Dienstleistungen
zusatzlichen Mehrwert und Differenzierungspotenzial -

im Werkstattbetrieb selbst, aber auch beim Endkunden.

Unser segmentspezifisches Angebot in den Bereichen Fleet,
Classic und Caravan ebnet dem ColorMotion Mitgliedsbetrieb

den Weg in neue, attraktive Geschaftsfelder und Kundenzielgruppen
oder sichert diese ab. Zusatzgeschafte und Absicherung in der
Nische sowie Geschaftsexpansion mittels schlagkraftiger Netz-
werke sind hier das Ziel.

ColorMOtion ClasSsSiC ... 86
ColorMotion Caravan ... ... 87
ColorMotion Fleet ... . 88
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ColorMotion Classic.

Die beste Vernetzung

im Geschaftssegment Classic Cars

Entdecken Sie ColorMotion Classic, das fiihrende Netzwerk fiir
spezialisierte Fachbetriebe, im Privatkunden-Geschaftssegment
fiir klassische Liebhaberfahrzeuge.

Bereits im Jahr 2007 hat Glasurit damit begonnen, ein Ver-
marktungs-Programm fiir das stark wachsende Marktsegment
der Young- und Oldtimer zu etablieren. Dieses Programm mit dem
Namen - Glasurit Classic Car Colors - wurde seitdem sténdig
weiterentwickelt und hat inzwischen einen beachtlich hohen
Bekanntheitsgrad in der Oldtimer- und Automobilbranche erlangt.

Die Anzahl an klassischen Fahrzeugen im Markt steigt weiterhin
kontinuierlich an und damit wachst auch das Interesse sowie die
Nachfrage nach einem Qualitatsnetzwerk von geeigneten K&L-
Betrieben, die sich auf die Besonderheiten in diesem Geschfts-
segment spezialisiert haben.

Einen wesentlichen Erfolgsfaktor fiir das Netzwerk stellt all-
gemein das Konzept der gegenseitigen Vermarktung dar. Hier
ermdglichen der hohe Bekanntheitsgrad sowie das liber die Jahre
erlangte Vertrauen in unser Netzwerk eine ,Vermittlung auf
Empfehlungsbasis”, die sowohl Zugang zu exklusiven Partner-
schaften mit namhaften Groen der Branche als auch direkten
Zugang zu den Privatkunden schafft. Mittels unterschiedlichster
Aktivitaten sorgen wir dafiir, dass sich unsere Netzwerkbetriebe
aktiv in der Branche etablieren und bieten Mdglichkeiten sich in-
dividuell und kontinuierlich zu verbessern.

Das Angebot richtet sich an Betriebe, die bereits im Geschifts-
segment Classic aktiv sind oder es noch werden wollen.

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt informieren und
Teil des Netzwerks werden.

Jiirgen Book, Dennis Friedag, BASF

—> juergen.book@partners.basf.com = +492501 143604
—> dennis.friedag@basf.com =9 +492501 142926
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Die Vorteile auf einen Blick

B Die grote Farbtondatenbank der Welt
fiir klassische Fahrzeuge.

W Hoher Bekanntheitsgrad in der weltweiten Klassiker-
und Automobilszene

W Partnerschaften mit Versicherungen,
Sachverstandigenorganisationen und Marktexperten

B Spezielle Seminare zur betrieblichen Weiterentwicklung
fir Unternehmer und Anwender

B Austausch innerhalb des Netzwerks

Classic Business S. 30

I Die passenden Seminarangebote finden Sie hier:
Classic Technik S. 45

ColorMotion Caravan.

ColorMotion | Expansion

Das Qualitatsnetzwerk im Geschaftssegment
der Camping- und Freizeitmobile

ColorMotion Caravan ist das professionelle Netzwerk fiir die
gegenseitige Vermarktungsunterstiitzung im Camping- und
Freizeitmobile-Segment. Mit dem anhaltenden Trend zum
Wohnmobil-Urlaub hat die Caravaningindustrie in den letzten
Jahren ein beeindruckendes Wachstum verzeichnet. Doch gerade
fiir Neulinge kann der Umgang mit diesen groBen Fahrzeugen
eine Herausforderung darstellen. Oft werden die Ausmale unter-
schiatzt und im Schadensfall ist der Zugang zu spezialisierten
Betrieben schwierig gewesen.

Um dieses Problem zu I6sen, hat ColorMotion im Jahr 2021 in
Zusammenarbeit mit fiihrenden Partnern aus den Bereichen
Schadensmanagement und Instandsetzung das Servicenetzwerk
Caravan mit dem Namen mobi-van ins Leben gerufen. Einer dieser
Partner ist die renommierte Firma Consense aus Diiren, die iiber
12 Jahre Erfahrung in der Schadensteuerung verfiigt. Das Ziel
dieser Zusammenarbeit besteht darin, eine umfassende Losung
aus einer Hand anzubieten, inklusive standardisierter Schaden-
aufnahme, Kostenvoranschlagen, Ersatzteilbeschaffung sowie
Reparatur- und Regulierungsleistungen.

Unser bundesweites Servicenetzwerk mobi-van bietet damit nicht
nur standardisierte Reparaturmethoden und -prozesse, sondern
auch einen einheitlichen Reparaturablauf. Dadurch wird der
bisher unregulierte Markt transparent und fair fiir alle Beteiligten
gestaltet. Unser Angebot richtet sich an Betriebe, die bereits im
Camping- und Freizeitmobile-Segment tatig sind oder dies in
Zukunft werden wollen. Werden Sie Teil von ColorMotion Caravan,
nutzen Sie unsere gemeinschaftliche Expertise und bieten Sie
Ihren Kunden den bestmdglichen Service in der Reparatur von
Camping-Freizeitmobilen.

\'I

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt informieren und
Teil des Netzwerks werden.

Andreas Schroder, BASF; Kathrin Goerigk, Consense

—> andreas.schroeder@basf.com => +492501 142138
=> info@mobi-van.de => +49 1718437748

Die Vorteile auf einen Blick

Vernetzung mit relevanten Partnern der Caravan-Branche
Steigerung und Absicherung der Auftragslage

durch ein Spezialisierungsangebot
Positionierungsunterstiitzung im Marktsegement
Unterstiitzung bei der Ersatzteilversorgung

und Vorfinanzierung

Unkomplizierter Zugang und Unterstiitzung durch
eigene, spezialisierte Sachverstandige

Die passenden Seminarangebote finden Sie hier:

HZD Akademie Caravan Struktur-Reparatur S. 60

HZD Akademie Caravan Seitenwandtausch S. 61

HZD Akademie Caravan Seminar - Glattblech-Teilaustausch S. 61
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ColorMotion Fleet.

Ein starkes Netzwerk fiir das ColorMotion
Geschaftssegment der FLI-Schadenslenkung

Unser ColorMotion Fleet Netzwerk wurde geschaffen, um Die Vorteile auf einen Blick

Unternehmen dabei zu unterstiitzen, in diesem dynamischen B Vernetzung mit den groRten Volumengebern
Marktumfeld langfristig erfolgreich und profitabel zu sein. in Deutschland

Bereits seit 2008 setzen wir uns leidenschaftlich mit dem B Unterstiitzung bei der betrieblichen
Geschiftsfeld der FLI-Schadensteuerung auseinander. Wir wissen, und persénlichen Weiterentwicklung

dass die Anforderungen immer komplexer werden und es daher
entscheidend ist, flexibel und selbstbestimmt mit den Verdnderun-
gen am Markt umzugehen. Genau hier setzt ColorMotion Fleet an.

B Spezielle und individuelle Seminarangebote
(siehe Seminare unter ,Kompetenz")

B Individuelle, kompetente und personliche Beratung

durch Geschaftsfeld-Verantwortlichen FLI Manager N iCht das riChtige
Angebot gefunden?

Als Mitglied unseres Netzwerks profitieren Sie von
maBgeschneiderten Angeboten, die speziell auf Ihre individuellen
Bediirfnisse zugeschnitten sind. Egal, ob Sie bereits aktiv in der B Spezielle Austauschformate wie Stammtische,
Schadenssteuerung tatig sind oder es werden méchten - wir Messen, Kaminabende etc.

bieten lhnen die Unterstiitzung, die Sie bendtigen, um Ihr

Unternehmen auf das néchste Level zu bringen.

Lassen Sie sich von den Mdglichkeiten, die ColorMotion Fleet .
Ihnen bietet, begeistern. Werden Sie Teil unseres starken Auf unserer Website

Netzwerks und profitieren Sie von exklusiven Vorteilen, die lhnen ﬁnden Sie auch aktualisierte Angebote

einen Wettbewerbsvorteil verschaffen. Nehmen Sie noch heute
Kontakt mit uns auf und entdecken Sie, wie wir Ihnen dabei helfen Schauen Sie einfach mal vorbei:

konnen, lhre Ziele zu erreichen.

Ansprechpartner und Kontakt

Jetzt informieren und
Teil des Netzwerks werden.

Gerne konnen Sie sich auch

Bernd Sessner N an das ColorMotion Team wenden unter
=> bernd.sessner@basf.com = Tel. +49 1712132104 info@co|ormotion.de
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Wir freuen uns auf
erfolgreiches Netzwerken
in 2024!

Noch kein ColorMotion Mitglied?
Jetzt Kontakt aufnehmen und
vom gemeinsamen Erfolg profitieren.

ColorMotion




A brand of BASF -
We create chemistry

Glasurit Autoreparaturlacke,

Service Center Deutschland, GlasuritstraRe 1, 48165 Miinster
Hotline +49 2501-14 3000, Fax +49 2501-14 3358,
glasurit.service@basf.com, info@colormotion.de

glasurit.com
colormotion.de



